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        摘要 

 

為吸引我優秀學子返國投入高教及研究領域，教育部林伯樵主任秘書於 114

年 7 月 19 日偕我 11 所大學 15 名代表假德國多特蒙德工業大學辦理「教育部德

國地區攬才說明會」，本次出訪適逢德國主辦 2025 年夏季世界大學運動會，除視

察我代表團參與世大運情形並給予勉勵支持外，亦舉辦攬才說明會。德國攬才說

明會中除說明我政府最新攬才政策，並由各校代表介紹各校攬才策略及職缺，與

在德學人約 70 位舉行分組面談，俾利雙方各按需求媒合職缺，提高我優秀青年

學人返國服務之意願。 

林主秘於 7 月 20 日轉赴英國，偕我 12 所大學共 17 位代表於英國大學協會

所屬國際會議廳(Woburn House)舉行「教育部英國地區攬才說明會」。說明會吸引

逾 80 位旅英碩博士生及博士後研究員與會，涵蓋牛津、劍橋、倫敦大學學院（UCL）

等頂尖學府及研究機構。會議中除向學人說明教育部攬才政策、人才回流機制及

我國高等教育發展趨勢外，亦邀請已返國任教之青年學者分享經驗。多數學人對

返臺服務表達高度興趣，為後續人才延攬及國際鏈結奠定基礎。 
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壹、目的 

教育部林伯樵主任秘書於 114 年 7 月 19 日偕我 11 所大學代表團假德國多

特蒙德工業大學辦理「教育部德國地區攬才說明會」，7 月 20 日轉赴英國，偕我

12 所大學代表團於英國大學協會所屬國際會議廳(Woburn House)舉行「教育部英

國地區攬才說明會」，兩場海外攬才活動說明我政府最新攬才政策，期盼藉此吸

引更多海外留學人才返國投入我高教領域貢獻所學。 

德國僅次於英國，為我學人於歐洲第二大留學國，依 113 年統計資料，我

在德留學生人數近 3,000 名。於夏季世大運舉辦期間選定於北萊茵邦（Nordrhein-

Westfalen）舉辦攬才說明會，係因該邦高等教育學府之數量及多樣性於全德名列

前茅，其中不乏多所國際知名學府（包括研究型大學、應用科技大學、藝術學院

等），例如：科隆大學、波鴻魯爾大學、波昂大學、阿亨工業大學、杜塞道夫藝

術學院及科隆音樂與舞蹈學院等。故與德國其他區域相比，在該邦舉辦攬才說明

會，不但可觸及之海外學人數量較多，且亦可觸其較為多元的專業領域人才，總

計約 70 名學生參加。 

英國為我學人於歐洲第一大留學國，依 113 年統計資料，我在英留學生人

數近 4,300 名，本次說明會成功吸引逾 80 位旅英碩博士生及博士後研究員與會，

涵蓋牛津、劍橋、倫敦大學學院（UCL）等頂尖學府及研究機構。 

本次舉辦兩場說明會，一方面由林主秘代表教育部向學人宣介教育部最新

攬才政策，更由我大專校院重要代表向海外優秀學人提供有關各校延攬策略及所

需人才職缺、學術研究資源與未來發展機會等各方面的第一手資訊，以吸引海外

學人返國貢獻所學，並提升渠等對臺灣高教研究環境的認同。 
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貳、過程 

一、114 年 7 月 19 日 

(一)德國攬才說明會  

德國攬才說明會於 7 月 19 日上午 9 時舉行。林主秘率駐德教育組及我 11

所大專校院 15 名代表於前 1 日（7 月 18 日）晚間，應歐洲台灣科技人協會會長

陳建佳教授邀約至多特蒙德工業大學國際會議中心參加歡迎晚宴。晚宴開始時，

由該校資訊學院 Jens Teubner 院長及陳教授致歡迎詞；Teubner 院長特別感謝林主

秘及我高教代表團蒞臨該校舉辦攬才說明會活動並預祝隔日活動圓滿順利進行。

隨後，林主秘代表我訪團答謝該校代表的歡迎與祝福。晚宴進行中，我高教代表

團與該校代表皆在融洽且熱絡的氣氛下用餐並自由交流，同時討論臺德雙方建立

國際教育及學術研究合作的機會。 

 

7 月 19 日上午 9 時，林主秘及我高教訪團在駐德教育組陪同下赴多特蒙德

工業大學國際會議中心舉辦德國攬才說明會，與會約 60 名留德學人亦於活動開

始前後陸續抵達會場。會議開始時，先由駐德教育組翁組長簡述本場說明會流程，

再由多特蒙德工業大學 Gerhard Schembecker 副校長致歡迎詞。Schembecke 副校長

盛情歡迎教育部代表、高教訪團及我學人和留學生至該校參與是項活動，並欣見

活動出席人數如此踴躍，期許該校未來能與臺灣高教機構開展更多合作。隨後，

林主秘致詞感謝校方的熱情接待，並歡迎學人撥冗出席攬才說明會。 

 

林主秘致詞後，即簡報教育部現行最新攬才政策，內容包含玉山學者計畫、

大專校院教師彈性薪資等各項政策及配套措施，說明政府在提升我高教人才待遇

方面所作實質努力，期勉海外學人歸國貢獻所學。林主秘簡報後，各校代表依序

簡報各校之攬才策略及職缺訊息，吸引我留德學人依其專業領域返國貢獻所學。 

 

大合照後，與會學人依渠等活動辦理前所填志願序，分別與相應學校代表

進行第 1 階段及第 2 階段的分組面談，俾得依專業領域及專長覓得合適之高教職

缺，以提升媒合率。分組面談時，各校代表與學人討論熱絡，並一同用餐，氣氛

愉快又不失專業。 

 

本次攬才說明會於分組面談結束後順利圓滿落幕，林主秘及各校代表均切

實傳達國內高教領域之攬才資訊，與會學人收穫滿滿。活動結束後，由駐德國代

表處教育組陪同林主秘及學校代表同赴杜塞道夫機場搭機前往英國倫敦。 

 

 

(二)旅英公費生及學人代表餐敘 
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     教育部「英國攬才訪問團」於 7 月 19 日下午自德國抵達倫敦希斯洛機場，

由駐英國代表處教育組畢祖安組長及鄒楷秘書親自接機，並偕同訪團全體成員前

往 Kimpton Fitzroy London 飯店入住。當日晚間，在教育組安排下，團長林柏樵主

任秘書與旅英公費生及學人代表餐敘交流，包括現任倫敦帝國理工學院量子計算

博士後研究員陳冠丞博士及臺灣牛津博士獎學金受獎升林佳儀博士。 

 

席間，陳冠丞博士分享其於大學期間，因參與教育部「學海計畫」赴海外研

習而啟發對國際學術的濃厚興趣，進而持續深耕量子計算領域，展現教育部長期

推動海外人才培育的深遠成效。林佳儀博士則說明其於牛津求學期間，積極協助

推動牛津大學臺灣研究相關學術活動，成立讀書會並積極經營服務牛津臺灣同學

會，持續促進臺灣在國際學術界的能見度。林主任秘書對二位學人之卓越表現深

表肯定，並勉勵持續推動臺英雙邊科研與教育合作，期能為臺灣培育更多具國際

競爭力之優秀人才。 

 

二、114 年 7 月 20 日 

英國攬才說明會: 

教育部於 7 月 20 日在倫敦 Woburn House 舉辦「英國攬才說明會」，吸引逾

80 位來自牛津、劍橋、倫敦大學學院（UCL）等英國頂尖高等學府及研究機構的

碩士生、博士生與博士後研究員參加。 

 

會中由林柏樵主任秘書說明教育部攬才政策、學術人才回流機制及臺灣高

等教育發展趨勢，期勉旅英學人把握契機返臺服務，將其國際經驗與專業知能貢

獻於國家教育科研發展。當天活動特別邀請曾於 2019 年參與教育部倫敦攬才說

明會，並隨後分別獲國立成功大學與國立中山大學延攬返國任教的范銘彥助理教

授及趙可卿助理教授，線上分享如何掌握攬才契機及返臺發展經驗心得，展現教

育部海外攬才政策的具體成果。 

 

同日下午，教育組安排訪團大學代表與旅英博士生及學人進行分桌面對面

交流，參與者涵蓋人文社會、自然科學與工程、醫學生命科學及藝術創意產業等

多元領域。多數學人對返國任教表達高度興趣，盼將所學專業與國際視野帶回臺

灣，為我國高等教育及科研發展注入新能量。 

 

林主任秘書出席兩場攬才活動時表示，在臺灣高教領域發展的關鍵時刻，

盼能持續延攬各領域人才返國投入高教領域。唯有透過穩定的待遇及充分的研究

資源，國際人才始能在臺灣學術環境向下扎根，為我國高教領域注入新的活力。 
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參、心得與建議事項 

本次林主秘出席於德國與英國舉辦之攬才說明會，恰逢 2025 年夏季世大運

期間，代表教育部率領來自國內大專校院代表團參與德國與英國攬才活動，深感

使命重大，亦感責任所在。兩場活動整體規劃周延，成果豐碩，心得略述如下： 

 

一、德國攬才說明會: 北萊茵邦作為德國高等教育機構最密集且多元的邦之

一，聚集多所世界知名大學與研究機構，為我國攬才策略施行的重要據點。此次

說明會的舉辦地點選擇甚具策略意義，能夠有效觸及各專業領域之優秀華人學人

及青年學者，對提升我國高教國際能見度及延攬人才回流助益良多。 

 

本次德國攬才說明會由駐德教育組辦理規劃與宣傳，學人參與相當踴躍。由

於駐組安排周密、執行順利，達成教育部與各校延攬海外人才之主要目的。分組

面談，依據學人所填志願順序安排與各校代表進行一對一深入交流，深具實際意

義。分組面談中，學校代表與青年學人討論非常熱絡，甚至有不少組別在活動結

束後仍欲罷不能，成效可見一斑。本說明會參加學人反應熱烈，對我國高教環境

與政策措施表示高度關注與肯定，顯示我國高教國際競爭力已逐步獲得海外學界

認同。 

 

二、英國攬才說明會:本次說明會由駐英國教育組規劃，住宿、交通及會場布

置等準備工作完善，大學校長及出席代表全體團員均表達感謝之意，表示收獲很

多。尤其，透過活動期間多次面談交流，深刻體會到旅英學人兼具專業實力與國

際視野，對於返臺服務及長期發展均展現積極態度。相對而言，從餐敘、說明會

到分桌座談，也可感受到與會學人、即將畢業博士生對臺灣教育及科研環境的關

切與期待。 

 

此次訪問英國充分顯示，教育部長期推動之海外攬才政策已有具體成效，相

關措施獲得旅英學人及留學生肯定，並有助於提升我國高等教育與國際鏈結能量。

未來應持續透過多元形式的交流與分享，凝聚共識，並營造有利於優秀人才回流

與發展的環境，以確保我國在全球高等教育與科研領域持續保持競爭力。 
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肆、附錄 

教育部赴德國與英國辦理攬才說明會出席成員 

 

 

 

 

 

 

 

 

編號 單位 職稱與姓名 

1 教育部 林伯樵主任秘書 

2 
國立中興大學 

詹富智校長 

3 周濟眾副校長 

4 高雄醫學大學 余明隆校長 

5 國立陽明交通大學 林奇宏校長 

6 國立清華大學 高為元校長(僅參加英國攬才說明會) 

7 
國立中山大學 

林宗賢研發長 

8 李志鵬校長(僅參加英國攬才說明會) 

9 臺北醫學大學 李岡遠副校長 

10 國立中央大學 綦振瀛副校長 

11 國立臺灣師範大學 宋曜廷副校長 

12 國立政治大學 蘇蘅副校長 

13 國立臺灣科技大學 葉穎蓉國際長 

14 國立成功大學 謝孫源國際長 

15 

國立臺灣大學 

江茂雄院長(工學院) 

16 吳宗霖院長(電資學院) 

17 吳俊傑院長(理學院) 

18 林裕彬院長(生農學院) 
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參訪行程 

日期 國家 行程安排 

7/19 
SAT 

德國 
     08:45 飯店大廳集合 

08:50-09:00 巴士前往多特蒙德工業大學 

          國際會議中心 

09:00-09:30 與會者報到 

09:30-12:50 德國攬才說明會                

12:50-14:00 巴士前往杜塞道夫機場                                 

16:00-16:25 搭機前往英國倫敦希斯洛機場第 2 航 

          廈 

17:30-19:00 前往旅館 Kimpton Fitzroy London  

     19:00 自由活動                             

7/20 
SUN 

英國 
     09:50 步行前往沃本會議廳                  

10:00-15:30 英國攬才說明會                           

15:30-17:30 步行返回飯店及自由活動 

     18:00 出發前往希斯洛第 2 航廈 
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活動照片集錦 

德國攬才說明會 

  

翁組長擔任司儀簡述說明會流程       Schembecke 副校長致歡迎詞 

 

 

林主秘簡報教育部最新攬才政策       與會人員大合照 

 

 

國立陽明交通大學林奇宏校長簡報     高雄醫學大學余明隆校長簡報 
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國立中山大學林宗賢研發長簡報       國立臺灣科技大學葉穎蓉國際長 

 

 

臺北醫學大學分組面談               國立政治大學分組面談 

 

 

  
國立中央大學分組面談               國立成功大學分組面談 
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英國攬才說明會 

 

林主秘簡報教育部最新攬才政策       國立清華大學分組面談 

 

 

  

國立臺灣師範大學分組面談           國立臺灣大學分組面談 

 

 

 

國立中興大學分組面談               與會人員大合照 

 


