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摘要(200~300 字) 

2001 年 5 月亞洲地區日本、韓國、大陸、印度、新加坡及台灣的育成

中心代表出席在加州聖荷西舉行的美國育成協會(NBIA)年會時，認為亞洲

地區的育成中心有必要組織起來，相互交流與分享資訊，遂發起組織亞洲

育成協會。經籌備後，於次年 NBIA 在加拿大多倫多舉行 2002 年年會時，

正式成立亞洲育成協會(Asian Association of Business Incubation)，並推舉日

本新事業育成協會(Japan Association of New Business Organization) Dr. 

Horiba 為首任會長，韓國育成協會 Dr. Kim Hong 為副會長，並開始每年一

度的ＡＡＢＩ年會。

本次會議除參與亞洲育成年度盛會外，也藉此將嘉義大學創新育成中

心的特色與服務與國際接軌，過程參訪多間中國在地企業孵化器(育成中心)

並進行交流，並在參訪過程發現許多兩地對企業育成不同的方式與規模，

其中有許多可以學習的地方，另外本次參訪團員也包含許多優質中小企

業，我們也在上海進行資源媒合，並與許多企業達成合作共識，回台灣後

會繼續商談合作事宜。
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一、目的

(一)目標 

參與亞洲育成協會ＡＡＢＩ年度會議，與中國孵化器進行交流，兩岸資源

媒合，育成國際接軌。 

(二)主題 

國際孵化器培訓班（IBI）交流會 

亞洲育成協會ＡＡＢＩ年度會議 

浦江論壇*“一帶一路”專題研討會 

參訪上海孵化器與眾創空間 

(三)緣起 

當今世界正處在大發展、大變革、大調整之中，科學技術迅猛發展，

正在引發深刻的社會生產方式變革。攜手全球創新力量，聚焦創新驅動戰

略，關注企業技術創新，以全球視野謀劃和推動創新，服務創新型國家建

設。 上海市科技創業中心將聯合東方財經浦東頻道共同舉辦浦江論壇創業

者論壇，屆時將邀請海外創新創業界同仁、2016 上海創新創業大賽優秀企

業和團隊、上海具有代表性的孵化器，以及投資界的代表共同探討新時期

的“跨境孵化協作及綠色發展使命”。同時，通過對獲勝創新企業及團隊

的表彰，弘揚創新精神，掀起全社會創新創業的熱潮。 

中國大陸在各地設立孵化器，透過國有資源投入與輔導機制的設立以
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繁榮地方經濟，以上海為例，有將近 100 多個孵化器進行企業培育與發展

工作。本次第二十二屆亞洲育成年會，於上海市舉行，我國代表團由中華

育成協會主導組團事宜，邀請國內之育成中心參與代表團活動，本行程主

要目的在於進行育成經驗之交流以提升我國育成人員之視野，並了解中國

大陸育成現況、兩岸育成合作契機與育成化資源，以利協助廠商拓展國際

化業務 

(四)預期效益或欲達成事項 

1.連結亞洲育成相關資源，共同合作，邁向國際育成。

2.參訪中國大陸孵化器運作模式，互相交流學習。

3.與台灣各所有發展國際育成之育成中心進行合作與交流。

4.爭取並扮演本校育成中心在ＡＡＢＩ亞洲育成協會中，特色農業之重要

角色。 
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二、過程

1.會議名稱： 

2016 亞洲育成第 22 屆年會暨上海商機拓展活動 

2.會議及參訪日期： 

105 年 9 月 22 日至 9 月 27 日 

3.會議及參訪地點： 

中國，上海市

上海聚科生物科技園

浦軟孵化器

X-Node 眾創空間  

浦江創新論壇

張江‧創

太庫眾創空間

創智天地 INNOSPACE  

4.我國與會人員 

本次會議與參訪行程包含來自、香港、台灣、澳洲、印度、新加坡等
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亞太地區各國育成相關產業同業人員參加，台灣代表共有 32 位成員

出席本次活動，成員詳如下表：

序

號 

服務單位 姓名 職稱 

1  國立交通大學產業家速器暨專利開發

策略中心  

黃經堯 主任 

2  中華大學創新育成中心 許文川 資深經理 

3  逢甲大學育成與技術授權中心 蔡勝男 主任 

4  國立交通大學產業家速器暨專利開發

策略中心  

邱麗容 資深經理 

5  國立高雄第一科技大學創新育成中心 陳錫添 主任 

6  國立臺灣海洋大學產學技轉中心 黃哲睿 專案經理 

7  國立東華大學創新育成中心 顏鈺庭 專案經理 

8  國立臺北科技大學創新育成中心 岳珮喻 經理 

9  財團法人農業科技研究院 鄭靜宜 經理 

10 財團法人農業科技研究院 林淑絲 研究員 

11 長庚大學創新育成中心 游淑惠 專員 

12 長庚大學創新育成中心 王宗維 專案經理 

13 伊達醫療器材科技股份有限公司 江台孜 總經理 

14 畢士大生技股份有限公司 鄧玉立 總經理 

15 波特嫚國際生物科技股份有限公司 黃啟能 經理 

16 奈特視訊科技股份有限公司 鄧文治 總經理 

17 森兆生醫股份有限公司 梁瓈方 業務經理 

18 國立臺灣科技大學創新育成中心 郭景明 主任 

19 國立嘉義大學創新育成中心 陳政男 主任 

20 國立嘉義大學創新育成中心 黃振瑋 經理 

21 國立空中大學創新育成中心 廖巧玲 專案副理 

22 國立空中大學創新育成中心 林佩璇 專案副理 

23 國立高雄大學創新育成中心 宋文龍 營運長 

24 國立高雄大學創新育成中心 趙建雄 執行長 

25 國立陽明大學產學營運中心 鄭美鈴 經理 

26 國立陽明大學產學營運中心 周佩萱 專員 

27 國立台東大學創新育成中心 楊春桂 經理 

28 國立高雄應用科技大學創新育成中心 許盛凱 經理 

29 國立臺灣科技大學創新育成中心 洪巧娟 資深經理 
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30 朝陽科技大學創新育成中心 方以韜 經理 

31 林果良品有限公司 曾信儒 創辦人 

32 林果良品有限公司 高玉昌 品牌總監 

33 林果良品有限公司 孫希聖 顧問 

34 林果良品有限公司 林子慈 專員 

35 天津永和寰孙食品有限公司 馮千芝 總監秘書兼資訊部經理 

36 中華創業育成協會 盧韋伶 副秘書長 

37 國立交通大學產學運籌中心 黃寬丞 副主任 

38 源天然農業有限公司 羅永昌 總經理 

39 國立臺灣海洋大學產學技轉中心 呂明偉 主任 

5.參訪行程紀錄 

本次年會暨論壇活動及參訪日程如下：

日  期 地 點

9 月 22 日 松山機場-上海虹橋機場-AABI 年預備會議(上海國際會議中心)

9 月 23 日 上海聚科生物科技園、浦軟孵化器、X-Node  

9 月 24 日 
浦江創新論壇開幕式

浦江論壇*創業者論壇（含頒獎典禮）及企業對接  

9 月 25 日 浦江論壇*“一帶一路”專題研討會、參訪太庫  

9 月 26 日 創智天地INNOSPACE、召稼樓古鎮參訪  

9 月 27 日 上海虹橋機場-松山機場 
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三、心得及建議事項

本次出國參訪兩大重點為 AABI 亞洲育成協會年度大會之參與以及

中國育成體系與生態圈之參訪，AABI 為亞洲國際育成之重點組織，與歐

洲ＥＢＮ及美國ＩＮＢＩＡ都有合作關係與交流，每個國家的育成生態

系會因為其重點產業別及育成分工而有所不同，以我國為例，目前育成

圈正朝向以育成中心為核心而向外延伸發展，而向外延伸的線牽動著許

多企業與創業輔導資源，若是少了核心角色，許多資源媒合與輔導機制

都會降低其效率，但這次參訪我們也看到了中國目前育成孵化器的另一

種經營方式，雖然一樣是透過細分工分成前育成（創業輔導）、育成（中

小企業輔導）、後育成（加速器），但是我國的相關業務大多都是由育成

中心完成，再由其他衛星單位協助發光發熱，但是中國不一樣，他們在

細分後，投入相當的資源，讓每一個階段的的分工都有足夠的資源可以

深入輔導並放大成果，當每一個階段的分工都可以投入更多的資源，在

最終成果的展現上勢必可以有加成的效果，因此中國的孵化器系統是從

苗圃到孵化最後再做加速器，每一個階段都有相當多的資原來協助該階

段所接受輔導之團隊，但相較於本國的育成生態圈，我國的育成輔導機

制與技術資源媒合的部分做的比較細緻並多元，若可以結合雙方優點，

勢必可以使企業育成能量更強大，協助本國中小企業成長，創造經濟起

飛。 
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四、附錄 

參訪團於上海聚科生物科技園聆聽簡報 台灣企業與孵化器對接

參訪團參觀浦軟孵化器 浦軟孵化器共用空間

於浦軟孵化器聆聽簡報 參訪團於浦軟孵化器與創業團隊合影
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參訪團於 X-Node 眾創空間交流 參訪團於浦江創新論壇外合影

參訪團參加浦江創新論壇 浦江論壇*“一帶一路”專題研討會

參訪團於太庫眾創空間 參訪團於創智天地 INNOSPACE 聆聽簡報




