出國報告（出國類別：其他 兩岸學術交流）

2013香港春明餐飲管理有限公司參訪與仰恩大學學術交流
服務機關：國立暨南國際大學

姓名職稱：林霖教授、柯冠成副教授
派赴國家：大陸-香港、泉州
出國期間：102年12月14日至18日
報告日期：103年2月20日
摘要
本次出差事宜，包含香港春明餐飲管理有限公司參訪行程、以及泉州仰恩大學學術交流行程。有關參訪行程部分，由管理學院林霖院長至春明餐飲管理有限公司進行參訪，洽談EMBA協助招生及餐旅學生海外實習事宜；而學術交流與招生活動，則由林霖院長帶領財金系柯冠成主任，至泉州仰恩大學進行為期三天之交流與招生行程，分別拜會了副校長、管理學院與經濟學院的院長、系所主管及老師們，雙方針對未來兩校進行跨院及跨系所之學術交流合作與選送短期研修生達成了初步之共識。同時，雙方亦針對兩校各系所之課程設計與招生策略做了深入的對話，也達到了教學經驗分享與促進未來合作可能性之基石。
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本文
原定計畫目標、主題、緣起、預期效益或欲達成事項。

一、目的
計畫目標：至香港春明餐飲管理有限公司參訪，商談EMBA協助招生及餐旅學生海外實習事宜；至仰恩大學進行學術交流，促進兩校教師研究及教學領域進行實質學術交流，並延伸探討EMBA專班開設與短期研修生交流議題，與探討未來兩校教師交流之合作模式。
主題：2013年國立暨南國際大學管理學院院長及系所主管赴香港春明餐飲管理有限公司參訪、與泉州仰恩大學進行學術交流與招生事宜。
緣起：春明餐飲管理有限公司之參訪行程，緣起於春明餐飲管理有限公司在台公司高階幹部之引薦，為促進EMBA台商班之招生成效，及促成餐旅系學生海外實習，爰安排此次參訪行程。仰恩大學之交流行程，緣起於仰恩大學已有該校教師至本校研修和參訪，為利兩校師生未來有進一步交流之可能性，爰安排此次學術參訪與招生活動。
預期效益或欲達成事項：預期此次參訪活動可以有效達到促成EMBA台商班之招生，以及後續選送餐旅系學生前往海外實習；而此次交流活動將可以有效達成對兩校各系所之課程設計與招生策略做了深入的對話，也期望達到了教學經驗分享與促進未來合作可能性之基石。此外希望二校未來在學生學業交流上也可以多互相往來，讓台灣與大陸二地同步能在文化教育學習上更互相瞭解。另外EMBA的交流上也產生進一步的擴展，二校在EMBA的招生與師資合作上達成某些程度上的共識。
二、過程

12/14(六)
管理學院林霖院長當天抵達香港。
12/15(日)

林霖院長至香港春明餐飲管理有限公司進行參訪，由該公司高階幹部進行公司內部營運與發展願景進行介紹，並商談協助EMBA台商班招生事宜，與未來選送管理學院餐旅系學生至該公司實習之機會與名額。
12/16(一)

管理學院林霖院長與財金系柯冠成主任當天抵達泉州仰恩大學，拜會了俞正明副校長與管理學院翁景德副院長。俞副校長首先表達歡迎之意，同時針對仰恩之現況、過去發展歷程與未來之發展方向做了說明，本校林霖院長亦針對管院未來發展願景做了回應，翁副院長與柯冠成主任後續分別針對仰恩大學管理學院與暨南大學財金系現況進行報告與交流分享。
12/17(二)
早上至仰恩大學第一校區行政樓會議室拜會朱秀文校長，對方與會人員包括朱秀文校長、吳本湘副校長、程如平副書記、管理學院翁景德副院長與何楊英副院長、經濟學院張雪梅副院長與石羊副院長。雙方首先進行仰恩大學與暨南大學管理學院介紹與發展歷程簡介，朱校長特別關心仰恩大學管理學院及經濟學院之教師研究發展、雙方選送短期研修生、以及兩校合辦EMBA台商班等議題，並指示兩院針對相關議題擬訂作業辦法，以期未來一年內可開始相關合作事宜。該會議中議定事項詳述如下：
1. 仰恩大學管理學院擬設置一升級班，納入優秀學生，並於大二時選送至暨南大學管理學院進行一學期之短期交流，大四將選派至美國或台灣進行實習。暨南大學管理學院將針對此升級班開設專班，並規劃師資與實習資源。
2. 暨南大學管理學院與仰恩大學管理學院擬共同開設EMBA大陸專班，招生對象主要為泉州當地之台商與陸商，上課地點為仰恩大學或泉州市中心，預計招收台商名額30名、陸商名額30名，台商學生由暨南大學頒發證書，陸商學生由仰恩大學頒發證書，未來將持續擬定招生策略與時程，以期促成此EMBA大陸專班之開設。

3. 仰恩大學許多教師仍未具備博士學歷，未來將派遣具研究潛力與擬持續進修之教師，前往暨南大學管理學院進行半年或一年之短期訪問，預計將由暨南大學管理學院之教師帶領仰恩大學訪問教師進行共同研究，以期提升雙方研究能量，共同創造豐碩之研究成果，並協助仰恩大學教師取得博士學位。
4. 仰恩大學未來擬引進個案教學方式，將派員至暨南大學管理學院、或由暨南大學管理學院指派具相關個案教學經驗之教師前往仰恩大學，擬由暨南大學管理學院之教師對仰恩大學部分教師進行培訓，以期培養個案教學之種子師資，進一步落實於未來之課程教學上。

下午之行程安排與管理學院及經濟學院兩院教師逕行交流，林霖院長及柯冠成主任分別針對學術研究、院系領導、教學設計、課程安排等議題進行報告，與會教師亦踴躍發問，兩個小時的交流時間毫無冷場，雙方互動頻繁且融洽，我方並提供暨南大學管理學院各系與EMBA簡介資料給與會教師，與會教師亦對各系教師之研究專長有相當大之興趣，相信未來可促成更多兩校間的學術合作與交流。交流時間結束後，安排參訪校園與各學院，並參觀管理學院各教室，針對尋求可改建為個案教室之合適空間進行研議。值得一提的是，仰恩大學之電腦資源教室，每個座位上皆配備最新之iMac或桌上型電腦，反觀本校在硬體設施之更新速度仍有改進空間。
晚上19:00-21:00安排了兩場講座，林霖院長對管理學院師生進行演說，演講內容為企業購併之實務議題，柯冠成主任對經濟學院師生進行演說，演講內容為移動平均線之應用。兩場講座中，參與之師生反應熱烈且踴躍提問，亦提供給主講者許多寶貴意見，達到實質學術交流之目的。
12/18(三)

賦歸。
三、心得及建議

此次能由管理學院林霖院長帶隊，前往香港春明餐飲管理有限公司進行參訪行程、以及泉州仰恩大學進行學術交流、課程經驗分享與參訪活動，實屬難得，活動參與人員皆有相當大的獲益，亦帶回許多寶貴資訊回各自系所，並提供未來進一步交流之管道與橋樑。在具體成效方面，香港春明餐飲管理有限公司將協助管理學院EMBA進行台商班之招生，及提供餐旅系學生實習機會；仰恩大學與暨大管理學院亦將在福建設置台商班，由雙方共同招生，仰恩大學方面提供上課地點與相關軟硬體設施；另外，仰恩大學未來亦將選送優秀學生至暨大管理學院進行短期交換，且雙方教師將有更進一步之學術研究合作，與短期訪問之共識。
香港春明餐飲管理有限公司與泉州仰恩大學對於本校在短期交流生選送、EMBA的招生與師資合作上已達成某些程度上的共識，未來本院將在這些基礎上，積極擴展EMBA招生的多元取向，並尋求相關合作模式，以強化與產業界的連結和產官學三方在大陸地區共同合作相互支援。
具體建議

1. 個案教學方法為新式教學方法，建議管理學院未來可更進一步推廣此方法，並融入課程教學中。
2. 建議本校電腦資源教室可再加強硬體設施之更新速度。

3. 建議本校未來可積極拓展與仰恩大學之研究與教學交流及合作業務。
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林院長、柯主任與仰恩大學朱校長等人洽談合作交流
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林院長與仰恩大學朱校長等人互贈禮物

	[image: image3.jpg]



林院長、柯主任與管理學院、經濟學院老師座談
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企業購併策略講座現場
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林院長進行企業購併策略講座座談
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柯主任進行移動平均線講座座談



