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摘要
    知識是能力的展現，也是人類開展未來的希望；而創意則是危機中的轉機契機。文化的堆疊是人類智慧的結晶，其在精神層面上，不僅可以慰藉心靈的深處，更可豐富生命的層次；而在物質生活上，由於它的原創性、獨特性，更能因此而帶動經濟、進行地方營造與行銷，以及文化消費與觀光活動的刺激，更是社會文化永續的資本。本報告即於在藉由赴中國大陸參加由華僑大學所舉辦之「第三屆海峽兩岸高校文化與創意論壇暨2013兩岸高校大學生文化與創意設計大賽」的活動，除了理解大陸地區在文化創意方面的產、學、研一體化的教育理念外，並透過帶領本校同學參加文化與創意設計競賽，進一步觀察分析兩岸大學在創意設計教育的交流、發展現象，以期做為日後在設計教育上，如何啟發、引導大學生的設計思維與理念的建構。
此外，由於文化創意已日漸成為新興之產業發展的關鍵契機，故在為文上，將探討文化創意與設計實踐的關係。
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1、 目的
[bookmark: _GoBack]    跨入到21世紀的臺灣，經濟發展上正面臨前所未有的挑戰。首先是低經濟成長率時代的來臨，其次是中國大陸快速發展及其所產生之磁吸效應，對國內產業帶來強烈的衝擊；其不僅造成國內企業大量外移，加上面對廉價市場的挑戰，如何提昇臺灣產業的競爭力，實需要從設計教育進行著手，以鏈結到文化創意產業的發展。
    文化創意產業發展的策略，乃在於成立文化創意產業推動組織、培育藝術、設計及創意人才、整備創意產業發展的環境、促進創意設計重點產業發展、促進文化產業發展。計畫主要的目標在於開拓創意領域，結合人文與經濟以發展文化產業。以文化創意策略引導帶動產業轉型加值，不只是從文化的角度切入產業，而是將文化直接轉換成產業部門，把文化和設計、創意發展加入國家發展政策之中。無疑地，發展「文化創意產業」是當前的世界趨勢。「文化創意產業」完全改變過去生產製造的概念，整個產業鏈可以沒有任何實體，例如知識，既可以是資本、原料，更可以是產品。同時，文化和創意產業也可以提高傳統產業的價值。
    中國大陸華僑大學於2011年舉辦了「首屆海峽兩岸高校大學生創意教育論壇」，2012年，將論壇更名為「海峽兩岸高校文化與創意論壇」，並擴大舉辦，同時獲得兩岸地區各大學與機構的熱烈參與。鑑於文化創意與產業發展在全球上日益受到重視，加以兩岸關係愈來愈產生的競合關係，本著知己知彼與設計教育提昇的尋求，而參加2013年第三屆的論壇。
    本年度論壇的主辦單位，大陸地區為福建省青年聯合會和福建省學聯，並廣邀大陸、臺灣、香港、澳門的大學和企業界代表參加。除文化與創意論壇的學術活動外，並同時舉辦「2013兩岸高校大學生文化與創意設計大賽」的評選。藉由本次活動的參與，除了理解大陸地區在文化創意方面的產、學、研一體化的教育理念外，並透過帶領本校同學參加文化與創意設計競賽，進一步觀察分析兩岸大學在創意設計教育的交流、發展現象，以期做為日後在設計教育上，如何啟發、引導大學生的設計思維與理念的建構。


2、 
過程
    「第三屆海峽兩岸高校文化與創意論壇暨2013兩岸高校大學生文化與創意設計大賽」的活動主題為「永續創意‧文化傳承──中華文化與創意教育在兩岸高校的實踐與發展」，目的為：
    1. 推動中華文化傳承與生態永續發展的設計創意；
    2. 促進兩岸大學生在創意設計實踐的交流；
    3. 加強兩岸大學的合作；
    4. 建立海峽兩岸創意產業與創意人才的對接平臺。

    活動內容包括有：
1. 論壇專題演講
2. 學術界與企業家沙龍－「當創意遇見產業」
3. 文化與創意教育學術研討會
4. 2013兩岸大學生文化與創意設計大賽
5. 兩岸大學生創意聯盟第二次代表大會暨兩岸大學生聯誼交流會；
6. 論壇閉幕式暨2013兩岸大學生文化與創意設計大賽頒獎晚會；
7. 福建省歷史文化與創意產業參觀考察。

    活動期程與內容如下表所示
	7.1-9.30
	大學生文化與創意設計大賽作品徵件
文化與創意教育學術研討會—學術論文徵集

	10月中旬
	設計大賽作品初選入圍通知
學術論文評審結果通知

	11.15
	1.報到、佈展
2.歡迎晚宴
3.2013 兩岸大學生文化與創意設計大賽評委會會議

	11.16
	1.論壇開幕式暨兩岸大學生文化與創意設計作品聯展剪綵儀式
2.論壇專題演講
3.2013 兩岸大學生文化與創意設計大賽複選評審

	11.17
	1.創意教育學術研討會(優秀論文發表)
2.「當創意遇見產業」—高校專家學者與企業家沙龍
3.海峽兩岸大學生創意聯盟第二次會員代表大會暨兩岸四地大學生聯誼交流會
4.閉幕式暨2013 兩岸大學生文化與創意設計大賽頒獎晚會

	11.18
	1.福建歷史文化及文創產業觀光考察
2.歡送晚宴

	11.19
	賦歸



    受限於另有公務的因素，主要參與的時間為11月15和16日兩天，以論壇專題演講與兩岸大學生文化與創意設計大賽複選等活動參與為主。論壇專題演講的邀請講者有3位，第一位講者為中國大陸浙江大學國際設計研究院副院長應放天教授，第二位為大陸國家級文化產業博覽會策展人石振弘先生，第三位為臺灣中原大學校長張光正教授。後兩者一為分享策展的經驗，演講內容空泛；其次，中原大學校長張光正教授以臺灣的大學教育現象，指出應再多與產業發展有所連繫，則屬老生常談。至於應放天教授的演講內容，則主要以個人參與的個案，介紹並分析大陸目前設計創新與產業的鏈結狀況；其中從社會問題的層面探討文創設計，乃至如何與產業間的接軌及協助轉型，顯示大陸的文化創意產業的論述取向已在調整，並且在關注的層面逐漸深化，值得臺灣在文創產業的探討上警惕與參考。
    在有關文化與創意設計大賽活動方面，本次大賽共有507件作品參加，分別來自兩岸48所大學。經評審團初步審核，共有226件作品入圍決賽，包括臺灣15所大學的81件作品。本校國立金門大學有4件入圍決賽，其中建築學系有3件，資訊工程學系有1件。最後經決賽評審委員會議評審結果，建築學系與資訊工程學系分別各有1件作品獲得「優秀」獎項，建築學系餘兩件則獲「入圍」獎項。另外，建築學系陳逸杰主任則獲「優秀指導教師」獎。
    本次帶領學生前往華僑大學廈門校區參加創意設計大賽，深感中國大陸在政策上的支持，不僅包括對於教育層面的極力建構外，對於產業文化化的扶植上更是不遺餘力。光從參與的成員進行從落地接待到食宿方面完全照應，以及廣邀企業的參與外，即可察覺到中國大陸在各種方面上的的重視。福建地區因地緣關係，這幾年極力形塑其在兩岸關係的中國大陸的代理人角色，對待學界和產業界更是相對的積極與對等，雖免不了官方的排場和儀式的內容，但對臺灣的學生何嘗不是個無語言障礙的相對有利的參與機會。尤其以國立金門大學的地緣特殊性，實需要利用地利之便，尋求扮演兩岸大學交流平臺的角色。





參、心得及建議
    跨入21世紀的臺灣，在經濟發展上，正面臨前所未有的挑戰。首先是低經濟成長率時代的來臨，其次是中國大陸快速發展及其所產生之磁吸效應，對國內業界帶來不斷的衝擊，不僅造成國內企業大量外移，面臨廉價市場的挑戰，威脅著國內產業的競爭力。臺灣內部的經濟結構尚未完成轉型，失業率居高不下。面對全球化激烈的國際競爭與挑戰，同時面對內部政經社會的問題，臺灣只有在既有的基礎上，集中資源，優先推動國家發展重點計畫，投資未來、突破限制，以堅實的國際競爭力，邁入進步的國家行列。
    綜觀此次考察過程，兩岸在本世紀初幾乎同時提出文化創意產業的推動政策，臺灣除了在各大學廣設文創相關系所外，在文化產業化的課題上，仍缺乏連結上的探討；至於在政策的推動和落實上，則仍處在近乎原地踏步的窘境；面對中國大陸在經濟發展的磁吸效應上，不免令人憂心。反觀中國大陸，透過政策的積極推動與落實，以及善用大學之知識庫與人才培養的條件，已實現文化產業化與產業文化化的具體成果，足以為臺灣有所借鑑。此外，中國大陸之創意人才的快速更迭與年輕化，也是其發展的關鍵優勢之一。從中國大陸的大學教師，在創意設計的師資已開始有1980年的新生代出現，或此次之論壇與設計競賽的籌辦活動團隊也幾乎完全由1970年代的成員所統籌，更足見其世代交替的迅速與無縫接軌。
    中國大陸的學術界乃至其他領域世代交替的邁向年輕化，對照臺灣相對的老化和原地不動，甚至倒退；競爭之路堪慮不說，要談平起平坐也似乎越來越具艱辛！從前述臺灣中原大學校長，提到其所謂的教育創新，居然只是倡議大學教育應朝向職業化趨勢的功利說法，雖美其言是面對並因應臺灣社會的現實，但不免曲解大學教育的本質。如此，又如何能夠真正觸及到創意和創新！
    這個以文化創意為主題的活動今年已經是第三屆的舉辦，從之前的純粹交流性質，統統有獎的形式與內容，在摸索之後開始有了積極和嚴謹的轉變。例如，本次設計大賽是先經由階段的評比淘汰，再篩選幾乎只剩一半的參賽者進入決賽的場合予以評選即可觀之，持續及永續的經營或許是重要關鍵。
    雖說文化創意的探討議題在中國大陸已經是行之有年，甚至也早已有中國大陸的學者反思提出其有流於文化垃圾製造的警告，但面對產業型態轉型的現實，以及他們明定的國家政策目標，至少讓像是教育機構有所依循，並且可以進一步制定因應的教學方針與對應的課程。相對於幾乎與中國大陸同時推動文化創意產業的臺灣，多年來只是侷限在政策上的宣示，以及只是舉辦類似嘉年華會般的活動；再不然只是在各個學校調整系所名稱，充其量也不過是為了擴大招生的目的。對於需進行文化的深耕，以及適當地做產業的轉化及轉型的文化創意產業的推動落實，看來還有相當長遠的路途要走。
    此外，還觀察到一個令人堪憂的現象，那就是臺灣在面對與對岸的學術界交流工作，已經有非常明顯之爭先恐後與劃定圈地的現象。再繼續如此，中國大陸較正統的大學與研究機構，相信大概會對臺灣的學術界的評價與熱絡會很快趨淡，個人認為也是需要正視的一個課題。
    值考察其間遇上中共三中全會的政策宣示中，提醒其各級機構要正視網際網路的言論問題之時，週知諸如臉書在中國的禁用（個人認為是要扶植中國企業的作法），但光看翻牆程式的如雨後春筍般的出現，質疑其荒謬之餘的同時，不禁是否也可以說其是一種創意的表現。也或許像是臉書在中國大陸的禁用，所顯示出對言論自由的更加強的管制與箝制，臺灣似乎還保有創意發揮及發展的優勢，只是其日漸蹣跚和微乎其微的削弱，這樣的優勢究竟還能夠維持多久，實在需要尋求更積極的應對之策略與作法。


附錄-照片來源為自行拍攝
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	照片1：歡迎晚宴後，國立金門大學參與和參賽成員合影。
	照片2：右二為國立金門大學管理學院院長董燊教授、右一為建築學系主任陳逸杰副教授，與華僑大學籌備副主席葉荔輝教授（左二）、工業設計數字工程動畫系陸文千老師合影於歡迎晚宴會場。
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	照片3：開幕會場即景
	照片4：開幕會場即景

	報告人自攝
	報告人自攝

	[image: P1060478]
	[image: P1060479]

	照片5：本校校徽於開幕會場
	照片6：論壇開幕會場
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	照片7：國立金門大學管理學院院長董燊教授於論壇開幕會場
	照片8：國立金門大學建築學系主任陳逸杰副教授於論壇開幕會場
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	照片9：華僑大學校長賈益民教授致詞
	照片10：論壇開幕會場
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	照片11：開幕儀式
	照片12：與華僑大學校長辦公室主任彭霈先生（左二）及校長助理張雲波先生（右一）合影於論壇開幕會場
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	照片13：文化與創意設計大賽會場
	照片14：參賽同學建築學系碩士班沈承叡同學於參賽作品前
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	照片15：論壇主講人中國大陸浙江大學國際設計研究院副院長應放天教授
	照片16：論壇主講人的演講內容
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	照片17：文化與創意設計大賽沈承叡同學的優勝獎狀
	照片18：優秀指導教師獎狀
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	報告人自攝
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