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2012年海峽兩岸中小學教育學術研討會－個性化教育與學校新發展
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服務機關：國立嘉義大學
     姓名職稱：邱義源校長等36人
派赴國家：中國大陸
              出國期間：101年11月19日至11月26日
  報告日期：101年12月5日
1、 摘要
本研討會由上海市教育科學研究院、上海市教育學會主辦，上海市靜安區教育局協辦的「2012年海峽兩岸中小學教育學術研討會－個性化教育與學校新發展」於11月20日上午在上海市國際貴都大飯店隆重開幕。應上海教育科學研究院邀請，由本校邱校長領隊，教育專家學者及中小學校長36人參與學術交流。
海峽兩岸中小學教育學術研討會由上海市教育科學研究院與嘉義大學共同發起，1997年在嘉義大學拉開帷幕，每年舉行1次，由兩岸輪流舉辦，雙數年在大陸舉辦，今年在上海舉辦的是第十六屆。16年來海峽兩岸中小學教育學術研討會已成為兩岸教育界頗有影響的系列交流盛會，獲得兩岸教育理論與實踐工作者的肯定與好評。
其研討會活動內容安排如下：

（一）專題演講：邀請大陸、臺灣方面各一位學者專家就研討會主題發表演講，演講時間40分鐘。

（二）專題報告：邀請上海發達城區一位教育局局長就研討會主題發表專題報告，報告時間30分鐘。
（二）論文發表：16篇，大陸方面8篇、臺灣方面8篇；論文發表時間15分鐘。

（三）專家評論：每篇論文安排一位專家評論，時間10分鐘。

（四）綜合座談：針對『個性化與學校新發展』等相關重要問題進行討論。

此次學術交流參觀上海市靜安區市西中學，上海市第一師範附屬小學兩所學校。
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壹、前言

過去10年，世界在經濟全球化的浪潮下，世界成為了密不可分的地球村，教育的國際化也促使跨國之間的人才交流。21世紀，世界主要國家的經濟發展已由過去的農業和工業為主，轉變為以服務、軟體為主的知識經濟時代。臺灣在2012年人均所得已經突破兩萬美元，產業類型也轉為著重知識經濟。知識經濟的發展最重要的便是人才的培育。也因此，本次2012年海峽兩岸中小學教育學術研討會以「個性化教育與學校新發展」作為主題，在兩岸中小學面對世界的教育制度變革與全球人才流動與競爭的脈絡下，顯得特別的重要。

    觀察世界主要國家的教育制度與現況發展，十分的注重教育改革對於個性化學生學習發展的重要性。美國國家研究委員會（National Research Council）呼籲美國政府改革學校教育並修改課程，務必改革不適宜的課程內容，著重培養中學生21世紀的最重要能力，亦即認知技能、人際關係技能、個人內在技能。顯示美國學界與政府透過個性化的教育以培養學生國際競爭力的決心。英國則放寬對於私立學校的限制，另其有機會發展多元的課程或教學方法，以供家長選擇。目的在於透過市場機制與家長教育選擇權的尊重下，達到適才適性的教育目的。日本中央教育審議會則在2012年6月計畫將現行的師資培育年限由過去的四年延長為六年，亦即提高其國內中小學教師的學歷標準到達碩士程度。泰國教育部則於2012年4月提出新教育政策，其中第一項便是提供每一位小學和國中一年級學生平版電腦，透過個性化的教育與數位化的學習弭平教育機會的不公平。我國則從2012年開始啟動「十二年國民基本教育」，透過普及化、免學費、免試入學的方式，讓每一位國民均有機會接受12年的國民基本教育。在免學費、普及化的政策下，弭平過去因為經濟因素與其他弱勢而產生的教育機會不公平，並且整體性的提高國民的素質，提高整體國家的國際競爭力。

環諸世界各國的教育發展，無不積極準備透過「個性化」的教育與革新中小學促進學校新發展作為主軸，皆希望能有效提振其中小學生的基本能力與素養，積極的準備其面對國際競爭的能力。國家的教育品質觀乎國家的整體競爭力，對於一國的發展十分重要。在經濟全球化與知識經濟的時代下，實有必要更進一步全面性的瞭解世界各國的最新教育政策、制度、與其在地的中小學行政與教學實踐的最新發展，藉以做為我國發展教育改革的重要基石。另一方面，中國大陸亦同樣積極推展教育革新工作，並已有若干成效，若能藉由本次研討會的辦理，瞭解彼此在教育改革方面的實際作法與核心理念，以及透過相互觀念溝通、交流與省思，獲悉對岸實施個性化教育與中小學學校新發展的具體作法、優點與限制，將可裨益於促進兩岸中小學教育的效能與效率。

其研討會活動內容安排如下：

（一）專題演講：邀請大陸、臺灣方面各一位學者專家就研討會主題發表演講，演講時間40分鐘。

（二）專題報告：邀請上海發達城區一位教育局局長就研討會主題發表專題報告，報告時間30分鐘。
（二）論文發表：16篇，大陸方面8篇、臺灣方面8篇；論文發表時間15分鐘。

（三）專家評論：每篇論文安排一位專家評論，時間10分鐘。

（四）綜合座談：針對『個性化與學校新發展』等相關重要問題進行討論。

貳、辦理情形

本研討會由上海市教育科學研究院、上海市教育學會主辦，上海市靜安區教育局協辦的「2012年海峽兩岸中小學教育學術研討會－個性化教育與學校新發展」於11月20日上午在上海市國際貴都大飯店隆重開幕。來自臺灣地區近36位教育專家學者、中小學校長，上海市教委、部份區縣教育行政領導，上海市教科院、華東師大、上海師大等從事中小學教育研究的學者專家、研究人員、上海市中小學校長、教師(以校長為主)薈萃一堂，研討會規模為200人左右。

海峽兩岸中小學教育學術研討會由上海市教育科學研究院與嘉義大學共同發起，1997年在嘉義大學拉開帷幕，每年舉行一次，由兩岸輪流舉辦，雙數年在大陸舉辦，今年在上海舉辦的是第十六屆。16年來海峽兩岸中小學教育學術研討會已成為兩岸教育界頗有影響的系列交流盛會，獲得兩岸教育理論與實踐工作者的肯定與好評。
（一）研討會時間：2012年11月20日至11月21日

（二）研討會地點：上海國際貴都大飯店(上海靜安區延安西路65號)
（三）研討會行程表：
2012年海峽兩岸中小學教育學術研討會－

個性化教育與學校新發展日程表

	日期
	活動內容

	11月19日(星期一)
	代表團抵滬
與上海教育科學研究院學術交流


	11月20日(星期二)
	開幕式、教育學術研討會、論文交流

	11月21日(星期三)
	教育學術研討會、閉幕式
參訪學校、觀摩交流

	11月22日(星期四)
	前往貴州、參訪學校、觀摩交流

	11月23日(星期五)
	貴州荔波、參訪學校、觀摩交流

	11月24日(星期六)
	貴州安順、參訪學校、觀摩交流

	11月25日(星期日)
	返回上海

	11月26日(星期一)
	乘機返臺


參觀兩所學校：

1.上海市靜安區市西中學：
參訪內容：上海市市西中學是一所位於上海市靜安區的高級中學，是首批上海市實驗性、示範性高中。市西中學創辦於1946年，1953年被上海市人民政府命名為市重點中學，1978年被再次確認為上海市的重點中學。1980年獲“上海市教育系統先進單位”稱號，1991年3月被上海市教委確定為上海市首輪課程教材整體改革試點學校，1998年被上海市教委命名為上海市二期課改實驗基地。1994年以來先後獲“全國中學實踐教育活動先進單位”、“上海市中小學德育工作先進單位”、“上海市中小學日常行為規範示範校”、“上海市教育科研先進集體”、“全國群眾體育先進集體”等榮譽稱號，連續三屆被評為上海市文明單位。
此次參訪由方秀紅書記、林勤副校長帶領，參訪內容是該校特色課程體系，其中以(1)推進高中國際課程建設：市西中學引進了英國愛德思A-level國際課程，培養學生國際理解、對話、參與的能力。 

 （2）市西中學與復旦大學中文系、生物系、同濟大學汽車學院等單位合作實施“高中生創新素養培育實驗項目”，以高階思維的培養為重點，以問題解決為主要過程，將創新素養的培育融入課程教學活動中。 
2.上海市第一師範附屬小學
參訪內容：第一師範附屬小學創辦於1945年，現為全國現代教育技術實驗學校、一所現代化的學校，在構建愉快學習的理論與實踐的體系的實踐中，力爭使一師附小成為“愉快教育”的龍頭校、“素質教育”的名牌校、教育科研的示範校、國際交流的視窗校。
     此次參訪由魯慧茹校長和曹志霞副校長帶領，魯校長以“愉快教育的傳承與發展”為主題，將學校辦學理念、辦學特色、課改實踐、教師隊伍建設、學生實踐活動開展情況為主要內容的專題彙報。並參觀該校科技坊、雲教室、親子閱讀吧、藝術圓夢樓等教學設施，並參觀看了學生們的藝術活動彙報演出。
 
（四）2012年海峽兩岸中小學教育學術研討會與會人員名單

	姓名
	服務單位
	職稱
	學術專長

	邱義源
	嘉義大學
	校長
	機能保健食品研發、生質量產與生物活性成份之分離純化鑑定、微生物利用與食品發酵技術、花生生理生化與加工、植物二次代謝物之調控與應用

	楊國賜
	亞洲大學
	講座教授
	比較教育、教育哲學、教育社會學、成人教育學

	吳煥烘
	嘉義大學副校長室
	教授兼副校長
	教育行政、學校行政、教育領導

	丁志權
	嘉義大學師範學院
	教授兼院長
	教育法規、教育財政、教育行政

	王如哲
	國家教育研究院
	副院長
	教育政策與行政學群：教育行政學、高等教育、比較教育

	王揚智
	教育部秘書室
	專門委員
	教育行政

	白亦方
	東華大學
	教授兼教務長
	課程理論與實務、網際網路與資訊社會學

	林新發
	臺北教育大學教育經營與管理學系
	教授
	學校經營與發展專題研究、大陸教育問題專題研究、教育行政與政策研究、學校行政、教育行政

	楊振昇
	暨南大學教育學院
	教授兼院長
	教育行政、組織變革與發展、校長學、教學領導

	陳聖謨
	嘉義大學教育學系
	副教授兼主任
	課程與教學

	王清思
	嘉義大學教育學系
	副教授
	教育史、教育哲學、杜威研究

	葉郁菁
	嘉義大學幼兒教育學系
	副教授兼主任
	兒童發展、兒童福利、外籍配偶研究、兒童與家庭

	陳明聰
	嘉義大學特殊教育學系
	教授兼主任
	智能障礙 、輔助性科技

	江秋樺
	嘉義大學特殊教育學系
	副教授
	情緒障礙、特教輔導

	黃月純
	嘉義大學教育行政與政策發展研究所
	副教授
	教育心理學、成人教育、終身學習

	張宇樑
	嘉義大學教育行政與政策發展研究所
	副教授兼所長
	教師專業發展與評鑑、課程與教學領導、課程與教學設計、研究設計、國際比較教育

	楊正誠
	嘉義大學教育行政與政策所
	助理教授兼學院特別助理
	教育行政與政策、高等教育與評鑑、比較與國際教育

	劉祥通
	嘉義大學數理教育研究所
	教授兼所長
	數學概念、數學寫作、數學佈題

	洪偉欽
	嘉義大學體育與健康休閒學系
	教授
	運動生理學、運動醫學、運動營養、網球

	黃義春
	嘉義高級中學
	校長
	教育行政、學校行政

	李文堂
	嘉義高級中學
	科學班主任
	科學教育、物理教學

	黃芳芷
	國立科學工業園區實驗高級中學
	校長
	學校行政

	鍾雲英
	新北市立安康高級中學
	校長
	音樂教育、壓力因應與溝通表達

	張哲彰
	嘉義大學附設實驗國民小學
	校長
	教育行政、教育統計

	黃金地
	雲林縣南陽國民小學
	校長
	學校行政

	李佳芬
	雲林縣維多利亞雙語中小學暨幼稚園
	副董事長
	國民教育

	卓訓德
	彰化縣育英國民小學
	校長
	國民教育、教師專業發展評鑑

	郭木山
	南投縣長福國民小學
	校長
	課程與教學、教師專業發展、國民教育、課程知識社會學

	楊炳清
	桃園縣百吉國民小學
	校長
	學校行政、教育行政與政策

	黃維瑜
	臺北市三玉國民小學
	校長
	國小課程與教學

	唐有毅
	花蓮市中原國民小學
	校長
	學校行政、教育行政

	陳宇水
	嘉義縣興中國民小學
	校長
	學校行政

	楊何富美
	嘉義大學
	學術助理
	學校行政

	謝翠珍
	嘉義大學
	專員
	人事行政

	黃貞瑜
	嘉義大學
	行政助理
	學校行政

	蔣馥梅
	嘉義大學
	行政助理
	學校行政


參、辦理成效評估

一、兩岸人士對研討或交流議題看法

本次「2012年海峽兩岸中小學教育學術研討會」由上海市教育科學研究院、上海市教育學會主辦、上海市靜安區教育局協辦，主題為「個性化教育與學校新發展」，上海市教育委員會巡視員尹後慶教授，臺灣國家教育研究院王如哲教授分別作了題為「推動上海基礎教育個性化的新發展」、「臺灣教育的大挑戰與新發展」之專題演講。

研討會期間，來自海峽兩岸16位學者在分別在研討會中發表了論文，就個性化教育、個別化教學、陶行知教育思想、臺灣品德教育、獨生子女教養、多元智能理論等議題進行深入的探討，作為兩岸理論與實踐相互激盪的學術火花。
上海教育科學研究院陳國良教授將研討會發表的論文進行了統整與總結，提到兩岸中小學的學生，各有其發展的特殊性與不同的教育組織結構，從2003年開始，研討會交流的議題包括課程教師、2005年的學校經營，2006年的教師專業支持，2007年的學校文化，2008年的校長領導，2009年的教師專業評鑑，2010年的基於學生發展的學校教育與變革，今年則將重點放在討論個性化教育與學校新發展。

早期工業革命時代，社會由於對工人產生大量的需求，學生發展的定義在於掌握基礎知識和技能，到了知識社會、全球化、與知識經濟的時代，教育與學生發展的重點則轉為如何發展適合每一位學生的個性化教育從而激發個人的腦力與知識創新。教育研究的價值便是能夠針對不同的社會、經濟與時代背景，提供反省思考性的教育改革建言，進而理解不同社會脈絡與時代背景下，學生發展的條件與需求。

臺北教育大學教育經營與管理學系林新發教授，提出一個重點，個性化教育要能夠成功，需要有具備具適性教育理念的卓越領導者(校長)、具計畫執行能力的有效管理者(主任)、具教育愛心熱誠的盡責引領者(教師)、具好奇主動探究的勤奮學習者(學生)。
王如哲教授在「臺灣教育大挑戰與新發展」中，對於臺灣教育面臨的嚴峻挑戰及其創新發展提出重要分析，認為臺灣教育應積極研議提出完整的「人才培育報告書」，並善用臺灣現有高等教育資源，產生對外輸出的高等教育重要效益，並促進我國高等教育的國際化。

上海市實驗學校徐紅校長認為，每位學生都有其獨特的特性、興趣、能力、需求，課程應適應學生的需要，尊重學生個性特長和智慧潛能。上海市靜安區陳宇卿局長則從自身的專業，亦即中央政府的教育治理角度出發，認為個性化教育的長效發展機制應包含：建立個性化發展的校長辦學自主權落實、基於個性化的公共教育資源配置與運作機制、基於學生個性化發展的教育補償機制及管理模式變革、探索促進個性化教育實施的家庭社會參與機制。

透過這次會議的專題演講、討論與學術交流，在面向未來個性化教育，亞洲大學楊國賜講座教授、嘉義大學邱義源校長、嘉義大學吳煥烘副校長、上海教育科學院陳國良主任、上海市靜安區教育局陳宇卿局長、臺北教育大學林新發教授總結他們在本次會議的研討，提出對於海峽兩岸個性化教育與學校新發展的相關學術與政策建議與共識：（一）面對全球化競爭以及未來學生學習需要與競爭力，個性化教育應當是兩岸基礎教育的積極發展方向。（二）探討在全球化與國際化影響力的脈絡下，如何進行在地化的適性教學與個性化教育，是兩岸教育的共同課題。（三）個性化教育的發展方向，可以透過培育創新型人才，發展特色學校，推動教師專業成長，提升學校創新經營效能等方向進行推動。（四）兩岸未來均需要面對學生的異質化現象，因此發展雲端教育並開發適性課程、教材和評量工具，為重點工作。（五）教育對象是人，推動個性化教育，校長領導、學校教育、教師教學、課程規劃、學校環境、校園氛圍、學習評量等，均須積極因應改變。（六）個性化教育之推動，應縮短「理念」與「實踐」、「計畫」與「執行」之落差。（七）臺灣新移民子女逐漸增加，已有四十餘萬人，為推動臺灣與東南亞國家的貿易文教交流的優勢地位，因此政府可思考發展新移民子女雙語教育。（八）多元智能理論在個性化教育中扮演重要角色（九）教育目標應兼顧學生個性和群性的發展。（十）因材施教是個性化教育的重要原則和精神，基於因應學生個別差異，實施個性化教育是未來教育發展的趨勢。
嘉義高中黃義春校長與李文堂主任則以嘉義高中特殊教育班的教學經驗，上海市實驗學校校長徐紅則分享上海市實驗小學的個性化教育的實施經驗。新竹科學工業園區的實驗高級中學校長黃芳芷則分享該校如何落實資優特殊教育與個性化教育的經驗。顯現兩岸均能夠分享一所個案學校如何推動個性化教育的實踐。

此外，還有其他重要學者分享不同觀點的個性化教育的實踐，例如華東師範大學教育科學學院吳剛教授分享論證在資訊化的社會脈絡下，學校教育如何落實個性化教育的論證。嘉義大學教育系主任陳聖謨教授則是論證企業管理學的理論和學校教育改革的連結與運用的可能性。

在研究方法的觀察發現部分，中國大陸的學者較擅長以縝密的思辨和理論分析為其研究方法，臺灣學者則擅長收集堅實的實證資料進行重要教育議題的分析。這點海峽兩岸相互都得到借鏡，持續下去將能創新我們的教育研究、教育專業化的方法的平臺。其次，中國大陸近年不斷的關注以證據為本位的教育政策制訂模式，值得我國思考。

二、辦理期間所遭遇的問題

過去嘉義大學與上海教育科學研究院交流雖然已經有16年之歷史，但是在下列方面仍遭到困難，有待克服。首先，本校舉辦兩岸中小學教育學術研討會以來，與會人士對兩岸教育實際狀況有深入瞭解，廣受各界人士稱許，更建議國內能夠舉辦更多質量俱佳之學術與教育實務的兩岸中小學教育交流，能有充裕經費補助，讓更多我國中小學校長教師能有機會與兩岸學者專家教育工作者進行學術與實務交流。其次，雖然兩岸努力進行教育交流，但由於學歷承認問題，使得學生的交流、學者間的合作研究、往來均受到一定程度的限制，建議持續檢討放寬標準。

三、辦理效果評估

過去16年來，本校與上海教育科學研究輪流舉辦研討會，希望藉由學術論壇、參訪與觀摩的形式來增加兩岸教育人士對於中小學教育工作的認識與交流。難得的是，每年都設定有主題，今年即以「個性化教育與學校新發展」為主軸，分別由兩岸專家學者，以及中小學教育人員對此議題發表學術與實務論文，以達到透過兩岸教育經驗與學術知識的學習，更能增進彼此的瞭解與和良性互動。具體而言，本次研討會達到成效如下： 

（一）了解兩岸中小學的個性化教育發展現況；
（二）瞭解兩岸中小學個性化教育與學校新發展的相關政策與配套措施；
（三）了解兩岸中小學個性化教育的學校教育領導與管理的發展；

（四）增進兩岸中、小學教育工作經驗與學術交流與合作，共同促進中小學教育學術發展。

肆、建議事項
一、思考進一步進行兩岸合作學術研究的可能性
過去16年來本活動都以研討會、參訪的形式進行，雖然也取得相互了解以及教學觀摩的目的。未來希望能夠可以朝以往缺乏的合作型態前進，在研究方面，嘉義大學可以與上海教育科學院針對諸如個性化教育、中小學教育改革、中小學教育領導、高等教育與人力資源發展等相關主題，進行合作研究。

二、未來也可朝向相互派遣學術研究人員交流研究的方向
在本年度的研討會當中，上海教育科學院也主動提及，可在現有的基礎上，思考讓教師、研究人員或學生至對方的機構從事研究、講學或學習。雙方可透過簽訂合作協定，提供部分補助或免費住宿的形式，派遣人員至對方機構，進行短期(3個月)或中長期(一至兩年)的訪學、研究或聽課等活動，以強化雙方交流的深度。
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