出國報告（出國類別：考察）
行政院人事行政總處101年度
赴瑞士及荷蘭考察報告
報 告 人：行政院人事行政總處培訓考用處李簡任視察花書

行政院人事行政總處地方行政研習中心林輔導員美珠
派赴國家：瑞士、荷蘭

出國期間：101年9月17日至9月23日
報告日期：101年11月26日  
摘　　要
行政院人事行政總處（以下簡稱本總處）為行政院人事行政政策規劃之重要幕僚機關，為規劃102年度行政院所屬機關及地方機關中高階公務人員培訓相關事宜，並參考先進國家推動公部門文官培訓及數位學習之做法，指派本總處培訓考用處李簡任視察花書及地方行政研習中心林輔導員美珠前往瑞士及荷蘭考察人力資源發展政策及培訓業務運作，考察期間為2012年9月17日至9月23日，共計7天。
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