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參加2012年厄瓜多16號、17號礦區財務會計會議及厄瓜多會計師會議及出席2012年厄瓜多16號礦區經營委員會議報告
工作地點：厄瓜多-基多市、美國-舊金山市
報告人：會計處 邱子文

報告日期：101年6月29日
會議報告摘要表：                                   頁次
壹、工作目的：                                        3

貳、會議主要討論項目及過程：                          4
參、心得建議：                                       16
1、 工作目的：
本公司以海外石油及投資公司（簡稱OPIC）名義，自1986年開始參加厄瓜多陸上亞馬遜河流域16號礦區之合作探採石油活動，並於1992年2月開始進入開發生產階段，目前正順利生產中，原油日產量約為000桶；16號礦區合作公司如下：

合作公司                      權益比

Repsol-YPF (經營人)                %

CRS (SINOCHEM)                  %

OPIC                             %

AMO DAIMI (Repsol-YPF)            %
本公司以OPIC名義，自1990年開始參加厄瓜多陸上亞馬遜河流域17號礦區之合作探採石油活動，並於1998年12月開始進入開發生產階段，目前正順利生產中，原油日產量約為000桶；17號礦區合作公司如下：

合作公司                      權益比

PetroOriental (經營人)              %

OPIC                             %

厄瓜多16號礦區經營人訂於2012年4月4日上午召開財會會議(Accounting and Fiscal Committee Meeting)，17號礦區經營人亦配合訂於2012年4月4日下午召開財會會議；同時為取得及掌握16及17號礦區，及其他相關厄瓜多財會、稅務等業務最新經營資訊，另與OPIC厄瓜多分公司所委聘會計師Deloitte、PwC、Ernst & Young 事務所等，訂於2012年4月5 - 6日召開會議。參加相關會議主要內容如下：

一、16號及17號礦區Accounting and Fiscal Committee Meeting主要討論2011年16、17號礦區財報、預計所得稅申報資料、2003-2007年度所得稅補繳及與國稅局稅務訴訟近況報告、支付DNH之Law 42款項分析、原生產分擘合約(PSC)與新服務合約(SC)之主要差異說明、導入國際會計準則(IFRS)工作進度、相關當地稅務法規更新修改情形說明、及16號礦區2009年聯合帳查核異議帳項事宜等。

二、與厄瓜多會計師會議(E&Y、PWC及Deloitte)主要研討相關財務報表記帳及年度財報查核，及所得稅與其他相關稅務申報事宜。
返程時順道出席2012年4月10日於美國舊金山召開之2012年厄瓜多16號礦區經營委員會。
2、 會議主要討論項目及內容：
一、2012年4月4日上午參加16號礦區Accounting Committee Meeting會議中經營人Repsol-YPF主要報告內容及會議結論如下：（詳後附件一）
（一）財會業務部份
1、Review of the Consortium Income Statement for the year ended on Dec. 31, 2011： (2010年16號礦區損益表及2010-2011年盈虧分析。)
（1）收入主要差異：於PSC，2010年16號礦區原油售量為00百萬桶（Tivacuno: 0百萬桶；Blk16: 00百萬桶）且平均銷售單價為Tivacuno: $00/bbl; Blk16: $00/bbl，共計00百萬美元。2011年於原PSC收入為00百萬美元，SC收入為00百萬美元(Tivacuno: 0百萬桶x服務收入$0/bbl；Blk16: 0百萬桶x服務收入$0/bbl)，共計0百萬美元，2011年收入較2010年減少0百萬美元。
（2）費用主要差異：主要係依2011年適用之服務合約規定，已不需支付Transportation cost (2010年:0百萬美元; 2011年: 0百萬美元)及Law 42(Windfall Profit Taxes; 2010年:0百萬美元; 2011年: 0百萬美元)，2011年總費用及成本0百萬美元較2010年0百萬美元減少253.66百萬美元。
（3）稅後盈餘:考量員工分紅及所得稅後，2011年稅後盈餘為0百萬美元較2010年稅後盈餘0百萬美元增加0百萬美元。
2、Briefing on JIB Procedure of New “TIVACUNO” Consortium： (依法成立之新TIVACUNO聯合體之相關財會業務處理情形報告。)

（1）2012/1/1前所存在之礦區聯合體為”Block 16 and Tivacuno Consortium”。今為因應新服務合約(分為16號礦區服務合約及TIVACUNO礦區服務合約)及依厄瓜多稅法規定，於2012/1/1新成立“TIVACUNO” Consortium。相關會計系統及聯合帳編號修改如附。
	
	
	Block 16 & Tivacuno
	Tivacuno

	
	
	
	

	
	
	Until 31-12-2011
	Since 01-01-2012

	
	
	
	

	SAP Code
	
	1047
	1527

	JOA
	
	EC45
	EC55

	AFE Structure
	
	PEAD.XX.XXXX
	PETD.XX.XXXX

	CECO Structure
	
	EC4XXX
	EC5XXX

	JOA: EC45
JOA: EC55         
	
	
	
	
	

	　
	　
	PARTNERS / SHARES

	Equity Group
	DESCRIPTION
	RY ECUADOR
	SINOCHEM
	Amo Daimi
	OPIC

	E10
	ALL PARTNERS 100% COSTS TIVACUNO
	%
	%
	%
	%

	E11
	TIVACUNO OIL SALES INCOME (LIFTING)
	%
	%
	%
	%

	EC5
	RY ECUADOR COST TIVACUNO
	%
	　
	　
	　

	EC6
	SINOCHEM COST TIVACUNO
	　
	%
	　
	　

	EC7
	A-D COST TIVACUNO
	　
	　
	%
	　

	EC9
	OPIC COST TIVACUNO
	　
	　
	　
	%


（2）另有關財會作業如聯合帳及預付籌款(Cash calls)作業，與原16號礦區分開處理並單獨表達。另經營人於會議中提出因新成立礦區聯合體之相關業務，已致業務工作量大幅增加，建議應依16號礦區收取Annual Consortium Fee前例，向合作夥伴洽收TIVACUNO礦區年度費用。會中決議送OCM討論。
3、Status of IFRS conversion project：經營人報告委託E&Y辦理執行導入國際會計準則「IFRS」計畫工作進度，目前已順利完成全部階段工作，本公司(OPIC-Ecuador Branch)之2011年度財報已完成，現正由會計師(DTT)辦理查核簽證中。
4、原生產分擘合約(PSC)與新服務合約(SC)之主要差異說明：(經營人簡報原生產合約與新服務合約之主要差異項目，如服務合約規定下以每桶服務費收入為計算服務收入基礎；服務合約規定已不需支付Transportation cost及Law 42(Windfall Profit Taxes);另新增1%之Technological Contribution)。
	Main Concept
	PSC
	SC

	Sales
	Market Price
	Tariff

	Windfall Taxes
	70/30
	N/A

	Transportation
	According to the barrels produces and transported
	N/A

	Employees Profit Sharing
	15%
	3%

	Technological Contribution
	N/A
	1% of the amount paid for the services, upon prior deduction of profit sharing and income tax

	Contribution 12% Government
	NA
	12%


5.經營人其他重要事項報告：
（1）2012年4月Deloitte已完成2011年16號礦區財報查核工作，並已出具無保留意見報告。
（2）2010年非經營人聯合帳查核已於2011年6月完成，並無相關待澄清事項亦無異議帳項，相關調整帳項已登錄於聯合帳中。
（3）2012年3月經營人已提供2011年聯合帳資料予合作夥伴公司及其記帳會計師，據以辦理編製2011年度財報工作。
（4）經營人已完成16號礦區更新相關保險條款等事宜，以符合新服務合約規定。

（二）租稅及其他業務部份
1、2011 Income tax conciliation.（經營人報告2011年16號礦區各合夥公司預計應付員工分紅及所得稅情形，並已於2012年4月以Cash call通知各合夥公司繳納。）
（1）2011年16號礦區所得稅及員工分紅計算表如下：
（2）2011年本公司（OPIC）及CRS所得稅及員工分紅計算表如下：
2、Update on SRI claims.（經營人報告16號礦區及各合夥公司不服2003-2007年國稅局核定補繳所得稅，所提訴訟案最新進度，以及為提訴訟所繳納保證金事宜；相關年度案件現正由司法單位審理中。經營人亦報告SRI之2008-2009年VAT查核報告內容，及2010年ARCH（能源主管單位）所完成之查核報告。
3、Update on Tax Law/Regulation Amendments.（經營人報告2011年起適用之最新厄國所得稅法規定，與稅務相關變動之主要項目如下：）
	
	PARTICIPATION CONTRACT (only B16)
	SERVICE CONTRACT B16 & TIV 

	MAIN CHARACTERISTIC
	Participation in gross production (x factors)
	Payment of a tariff on each barrel of oil produced and delivered (payment in kind)

	GROSS REVENUE
	X Factor * Price
	Tariff

	TAXABLE INCOME
	X Factor * Price (Costs and Expenses associated to production)
	Tariff (Costs and Expenses associated to production) 

	INCOME TAX RATE 
	25%
	2011: 24% ；2012:23%；2013:22% & further years

	EMLOYEE PROFIT SHARING
	15%, distribuited entirely to emplyees
	15%: 12% paid directly to GoE, 3% paid to employees

	WINDFALL PROFIT TAX
	70% on barrels sold over US $42,5 (IPC adjusted)
	NA

	PRODUCTION INVESTMENTS AMORTIZATION
	UNIT-of-PRODUCTION
	UNIT-of-PRODUCTION

	VAT
	Reimbursed by GoE (until Transitory contract was signed)
	VAT can be compensated with Service Fee VAT 

	LAW 10-20
	US$ 1,00 per barrel lifted
	NA

	 1% TECHNOLOGICAL CONTRIBUTION 
	NA
	1% of Service Fee after deducting 15% & Income Tax 


4、Status of Law-42/WPT payments.（經營人說明2009年與DNH簽訂之Disbursement Agreement有關支付2008年間爭議之超額收入捐辦理情形，至目前為止支付情形正常。）
5、2009 JV Non-operator Audit Exceptions issue.（經營人提出討論解決2009年聯合查帳異議帳項事宜，總金額為00美元，結論依2011年9月OCM決議辦理。另2011年聯合帳工作時程仍依照2012年9月OCM決議預定日期於2012/6/ - 2011/6/進行。）
二、2012年4月4日下午參加17號礦區Accounting Committee Meeting會議中經營人PetroOriental主要報告內容及會議結論如下：（詳後附件二）
（一）財會業務部份

1、2011 Financial Statements（經營人報告2011年17號礦區預計損益表及明細如下）

2011年G&A明細如下：
經營人說明因2011年適用IFRS準則，故損益表中如探勘資產之攤提折舊、折耗等科目表達方式，係與往年不同。
2. 2011年17號礦區所得稅及員工分紅計算表如下：
經營人已向本公司發出支付所得稅、員工分紅、1%科學教育捐等Cash calls，本公司已完成支付；相關明細如下：

（二）租稅及其他主要業務項目部份

1、Update on Contingencies.（經營人報告至2011年之或有事項。）

2、Law 42/Profit Tax payments situation（經營人說明與DNH間未決2008年、及2009年之超額收入捐情形支付與辦理情形，經營人現持續與厄政府溝通中。明細如下：）

3、Others accounting/tax related issues.（其他主要相關會計及稅務事宜）

（1）與經營人討論市政稅計算基礎，經營人建議應依資產所在位置之比率計算市政稅。
（2）經營人同意本公司進行查核2011年聯合帳工作時程為2012/7/9至2012/7/20。
（3）與經營人討論本公司總公司管理費用(HQ-overhead)併入礦區聯合帳費用事宜。

三、2012年4月5 - 6日與E&Y、PWC及Deloitte會議:

（一）與E&Y、D&T會議：
2012年4月5日上午10時30分於16號礦區經營人(Repsol)辦公室，與Ernst & Young（OPIC-厄分公司之會計及稅務諮詢會計師事務所）、Deloitte & Touche（OPIC-厄分公司之年度財報查簽會計師事務所）、Repsol YPF(16號礦區經營人)、Sinochem(16號礦區合夥人)等商談，主要討論OPIC-厄分公司導入國際會計準則(IFRS)工作進度及礦區聯合帳認列分公司財報時，有關礦區可採蘊藏量之認定、探勘資產計算提列折舊、折耗之基礎與調整項目、2009與2010年查帳會計師進行完成厄國會計準則財報後轉換為IFRS財報工作進度等事宜(相關出席會議人員名單及會議內容詳附件三)。

（二）與E&Y會議：
2012年4月5日下午1時30分於16號礦區經營人(Repsol)辦公室，與Ernst & Young（OPIC-厄分公司之會計及稅務諮詢會計師事務所）Mr. Mauricio Aguinaga – Manager、Mr. Alex Suarez - Tax Manager等商談，主要討論OPIC總公司管理費用計入16及17號礦區費用之相關規定及程序事宜、及研議因應最新稅法規定之厄分公司對OPIC總公司未發放視同股利，及厄分公司對OPIC總公司應收大於應付款項餘額時租稅規劃事宜、2012年度會計及稅務諮詢工作合約、與Transfer pricing Report工作等內容及公費訂定等事宜。依討論結果，本公司將研討分析總公司管理費用(HQ-overhead)併入礦區聯合帳費用之相關成本及租稅效益後，再決定是否繼續辦理總公司海外管理費用併入礦區聯合帳費用事宜。另厄稅法規定之未發放視同股利及厄分公司對OPIC總公司應收大於應付款項餘額時租稅規劃事宜一節，將另簽說明。
（三）與PwC會議：
2012年4月6日上午9時30分於厄瓜多本公司駐基多市辦公室，與PwC（OPIC-厄分公司記帳會計師事務所）Mr. Abraham Vigoda - Manager、Mr. Ivan Aguayo等商談，主要討論OPIC-厄分公司2011年度帳務處理結帳與年度所得稅申報進度、每月辦理厄分公司VAT與Income tax扣繳申報、2012年度記帳及稅務處理工作合約內容、及討論2012年16號礦區新增Tivacuno礦區之相關帳務處理等事宜。
四、返程時順道出席2012年4月10日於美國舊金山召開之2012年厄瓜多16號礦區經營委員會(OCM)，主要議題如下：

（一）厄國政經情勢報告。
（二）2011年工作概況及預算執行報告。
（三）2012年工作計劃及預算。
（四）新礦區之爭取。
（五）2012～2018現金流量預估。

出席會議報告書詳如附件四。
參、結語：
一、近年至今，厄國政府部會組織改造頻繁，且各項能源相關及租稅相關法令規定陸續以對地主國不公平為由多次修改，相關法令已漸對外來投資者嚴峻，對於國際油氣探採活動而言，厄瓜多似屬政治風險不確定性頗高且不利經營管理之地區。
二、近年厄國經濟狀況不良且基多市治安不佳，常發生搶奪綁架外國或本地人士等情事。本次於基多市開會工作期間除需自身隨時注意四周提高警覺外，平時多依賴經營人提供保全措施，以及本公司駐厄瓜多辦事處林代表與張副代表辛苦接送交通往返於辦公室間，始能順利完成本次相關會議工作。
三、本公司以OPIC名義參與16及17號礦區探採活動至今已逾30年，因法令規定變動所致投資（如由生產分擘合約改為服務合約等）及經營管理成本（如國稅局要求補繳所得稅等）日漸增加致盈餘相對減少。建議未來若有新興厄國投資案或延長現有合約時，本公司應評估於厄國投資效益，審慎考量未來於厄國投資之整體經營策略。

四、厄國屬西班牙語系國家，又16及17號礦區探採活動頻繁交易項目多，相關複雜程度高；本公司之OPIC厄分公司年度財報查核、租稅申報等業務係多委任當地專業律師及會計師辦理，以避免違反當地相關法律規定，平時本公司財會人員亦藉著開會或聯合帳查核等前往厄瓜多出差機會，始有與律師及會計師會議以維持相關業務之協調溝通機會。
五、2011年起厄國境內礦區已改為「服務合約」，經本次16及17號礦區財會會議與會計師討論後，相關礦區會計處理亦已依服務合約內容辦理，厄分公司亦已完成2009及2010年IFRS財報，並已送台北勤業眾信會計師事務所辦理OPIC年度合併報表查簽工作。
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