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摘要 

 

第 132 屆日本藥學會年會於 2012 年 3 月 28 日至 3 月 31 日一連 4 天

於日本北海道札幌舉行。日本藥學會會員超過 20,000 人，是一龐大

而且有組織的學會，每年輪流在日本各大城市舉行年會，此次我國與

會人士主要是藥學研究有關的學校包括中國醫藥大學、台北醫學大

學、高雄醫學大學及本所等，發表的論文以天然物分析及化學合成為

主。目的：日本藥學會是以藥物研究及藥物開發為主軸，當前國家積

極推動尖端醫藥生物科技及發展高階生技產業之迫切需求，積極參與

國際醫藥研究發展會議，以加強與國際間有關醫藥品的研究、開發、

臨床應用等方面之資訊交流。研討會內容：本次會議在北海道大學的

札幌校區舉行，參與的人員超過五千人，每天上下午都有三個特別演

講，參與發表論文的領域涵蓋有機化學、分析化學、藥物化學、生物

化學、物理化學、放射化學、生藥/天然物、微生物、臨床藥學、藥

理學、生物製劑、藥物開發等藥學相關領域。口頭報告約有 1800 件，

一般壁報論文有三千多件。心得及建議：日本在藥學領域的研究在全

球居領導地位之一，其研究成果與研究方向值得我們借鏡；近年來我

國雖然積極要推動生技研究，積極參與國際學術研討會，關注全球醫

藥生技研究方向及加強與國際間的學術交流，以加強我國醫藥生技研

發能量與國際競爭力。 
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本文 

壹、前言 

日本藥學會會員是日本一龐大而且有組織的學會之一，每年輪流

在日本各大城市舉行年會，今年第 132 屆日本藥學會年會於 2012 年

3 月 28 日至 3 月 31 日一連 4 天於日本北海道札幌舉行。由於受日本

去年關東大地震的影響，去年臨時取消第 131 屆年會，此次會議規模

與參與人數較往年少，本年會議的主席北海道大學大學院藥學研究院

松田 彰教授強調此次會議的主旨是＂開拓未來醫療的創造精神＂，

希望藉由學會的研究交流，帶動藥學研究及藥學臨床研究發展。我國

與會人士除了本所之外，主要是有藥學系所的學校包括中國醫藥大

學、台北醫學大學、高雄醫學大學等均有人參與並發表論文，發表論

文以天然物分析及化學合成為主。 

 

貳、目的： 

日本藥學研究及藥物開發居全球牛耳，當前國家在推動尖端醫藥

生物科技及發展高階生技產業之迫切需求下，積極參與國際醫藥研究

發展會議，以加強與國際間各學校或研究機構有關醫藥品的研究、開

發、臨床應用等方面之資訊交流。 
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參、研討會內容： 

本次會議分五個會場進行，參與的人員超過五千人，每天上下午

都有三個特別演講，參與發表論文的領域涵蓋有機化學、分析化學、

藥物化學、生物化學、物理化學、放射化學、生藥/天然物、微生物、

臨床藥學、藥理學、生物製劑、藥物開發等藥學相關領域。口頭報告

每人 15 分發問 5 分，約有 1800 件論文參與；一般壁報論文有三千多

件，會議議程如附件。由於近來實驗室從事代謝質體學相關研究，此

次聆聽多場分析化學特別演講與口頭論文報告，對研究方向獲益良

多。發表的論文題目＂薏苡麩皮抗發炎成分之研究＂，由於薏苡在日

本是相當普遍而且受歡迎的保健食品，其相關研究與開發的產品以＂

小太郎漢方製藥株式會社＂最有名，該公司的研發長看到我們的報告

非常高興並當場提出許多有趣的問題，此行見識到日本將研究與應用

結合的情形，獲益良多。 

 

肆、心得： 

日本在藥學領域的研究在全球居相當前瞻地位，其研究成果與研

究方向值得我們借鏡；近年來我國雖然積極推動生技醫藥的開發與研

究，然其成果呈現成長與進步停滯現象，在全球激烈競爭下，為提升

產、學、研之研發能量，必須積極整合國內有限資源，攫取全球醫藥
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生技研究精華並且實質加強與國際間的學術交流有其必要性，以加強

我國醫藥生技研發能量與國際競爭力。 

 

伍、結論與建議： 

面臨全球生技醫藥開發的激烈競爭，過去我們長期雖有累積不少

生物科技人才，由於國內就業市場小，生技企業規模小而且多數不願

投入研發經費，導致人才流失，近年來鄰近的亞洲各國競相投入大量

研發資源與人力，面對此嚴峻的考驗及高階人才的嚴重流失，政府需

面對現況積極尋求解決方案，在有限的資源下，整合產、官、學、研

等並積極參與相關會議，方能保有我國的競爭力。 
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附錄:會議議程一覽表及發表之壁報論文的照片 
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