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內容摘要：

　　本行與獨立行政法人日本貿易保險（簡稱NEXI），簽署合作契約始於2005年4月14日，惟因該合作契約僅屬於雙方在業務資訊及人員交流，並無實際業務合作，經雙方多年業務合作洽談，俟於2010年9月8日簽訂臨分再保險契約（Facultative Reinsurance Agreement ），對在台日商之應收帳款保險辦理分出業務，但因臨分再保需逐案送請NEXI審核，效率較不經濟，經由雙方檢討後，於2011年12月10日將原臨分再保險調整為比率再保險( Quota-Share Agreement )，雙方有志一同對在台日商之應收帳款保險再一步合作。
　　NEXI為支持關西地域之廠商至台灣投資後應收帳款避險，特於2012年3月6日於大阪( Osaka Prefecture )舉辦一場研討會，並邀請本行就再保險事宜及台灣投資環境作報告，俾廠商能有所了解，並進一步合作。
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壹、前言
　　本行透過Bern Union之功能，與獨立行政法人日本貿易保險Nippon Export and Investment Insurance ( 簡稱NEXI )間，建立合作管道，雙方合作始於2005年4月14日簽訂之業務合作資訊交流契約，惟並無實際業務關係。後經雙方洽談，於2010年9月8日簽訂臨分再保險，但因臨分再保險不符實際需要，更於2011年12月10日由兩機構董事長假台北國際會議中心，簽訂比率再保險增補契約，將原臨分（本行為分出保險）再保險調整為比率再保險，至此雙方合作有更具體之目標。
　　NEXI董事長鈴木先生於2012年2月7日致函本行理事主席，略以NEXI將於2月21及3月6日兩天，分別於東京及大阪舉辦有關協助日商赴海外投資業務研討會，請本行能派員與會說明NEXI與本行簽訂之再保險契約，如何協助在台日商規避應收帳款之風險，因時間緊迫，奉派參與3月6日於大阪舉行之研討會。

　　該研討會假大阪之The Westin Osaka舉行，議程從13時30分至16時，參加之日商大約有200人均為在關西地區有意赴海外投資之廠商，議程包括池田泉州銀行(The Senshu Ikeda Bank, Ltd ) 總經理、NEXI董事長及經濟產業省(METI)近畿經濟產業局(Director-General, Kinki Bureau of Economy, Tread and Industry )總經理之致詞，隨後由METI 近畿經濟產業局國際事務課課長及NEXI大阪支店長就支援近畿地區海外事業發展及風險控制等提出報告，職並就”Reinsurance between Export-Import Bank of ROC and NEXI” 主題，作15分鐘之報告。
貳、研討會報告內容

　一、日本經濟產業省( METI) Kansai Bureau
　　(一)日本經濟現況與課題：人口減少及潛在成長力低落
　　•自2008年至2011年三年間，日本名目GDP減少55兆日圓。

　　•日本實質經濟成長率自2000年以來均維持1%以下之低成長，嗣因適
　　　合就業年齡之人口減少，咸信今後潛在經濟成長力將持續低落不振。
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 1980～2020年日本經濟成長率預估表
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1950~2050年日本國內生產年齡人口之預估演進圖
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日本國內人口按年齡分佈觀之，2010年代適合就業人口（15-64歲）為8,128萬人，約佔總人口1億2,717萬人之63.91%，65歲以上之老年人口為2,941萬人，約佔總人口之23.13%，14歲以下之青幼年人口為1,648萬人，約佔總人口之12.96%；預估至2050年代，適合就業人口僅約4,930萬人，約佔總人口9,315萬人之52.93%，65歲以上之老年人口增加3,764萬人，約佔總人口之40.41%，14歲以下之青幼年人口為821萬人，約佔總人口之8.81%。
由上表可知，未來40年內日本國內人口結構將嚴重失衡，其中因出生率下降，青幼年人口將僅及2010年代之半數，佔總人口比重亦跌落10%以下；老年人口佔總人口比重則由2010年代之23.13%，提高為40.41%；另適合就業人口由8千餘萬人遽降至4千餘萬人。上開失衡之人口結構，對日本未來經濟發展及財政負擔等均將產生極為不利之影響。 

　　(二)今後日本經濟所面臨之問題
•為因應全球化需求及區域經濟之蓬勃發展，產業結構勢需予以調整。
•日本經濟已陷入內需不振之惡性循環。
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•為有效解決上開經濟問題，務需活絡中小企業之營運及確保年輕人之就業機會。
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　　♦ 從事外銷企業家數（中小型製造業）
　直接從事外銷之中小企業家數約5,600家，其中約半數為加工組裝業。
　此類企業近年來有明顯增加之趨勢。







	輸出企業家數:5,606家
	= 2.4%

	全體企業家數：235,989家
	


　♦ 中小企業赴外投資家數
　中小企業赴海外投資之家數約5 ,700家，其中半數為製造業。



	直接從事海外投資

企業家數:5,663家
	= 0.32%

	全體企業家數：1,764,912家
	


　　(三)中小企業海外發展之現況

　　　1.與歐美國家相較，日本中小企業從事外銷佔全體企業之比重仍低，尚有很大之成長空間。

　　　2.以往中小企業為諸多理由遲未順應國際化潮流，拓展海外市場，政府當局應提供必要支援，以協助渠等克服相關障礙
日本、美國及歐洲按企業規模別輸出企業佔全球企業比率之比較圖
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廠商無意赴海外發展之理由





　　

　◆ 從事外銷之國內就業人數

　 　從事外銷之企業就業人數與尚未從事外銷之企業就業人數相較有明顯
　　 增加之趨勢。
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◆ 從事海外投資之國內企業就業人數

　 從事海外投資之企業就業人數6-7年後將超過未從事海外投資之企業就業人數。
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＊「擴大對中小企業輸出保險範圍，將『中小企業輸出貨款保險』之要保人資格，
   由資本額3億日圓提高為10億日圓」
自本（2012）年4月1日起，日本貿易保險（NEXI）針對中小企業所開辦之『中小企業輸出貨款保險』，要保人資格將由現行之資本額3億日圓以下企業調整為10億日圓以下企業。依目前之作業方式，該項輸出保險之要保人資格需符合「中小企業基本法」中對中小企業之定義，即製造業資本額在3億日圓以下之企業。基於協助中堅及中小企業擴大外銷規模之考量，爰調高要保人資本額之上限，以增加日本中堅及中小企業拓銷海外市場之便利性。
  　上開『中小企業輸出貨款保險』係於國外進口商不能履行付款義務時，由日本貿易保險賠付貨款之95%。此項保險對中小企業而言，無論是投保或保費繳付，手續均極為簡便。本次修正，除將要保人範圍擴大外，亦同時將保險費率調降25%，並簡化相關保險費率計算方式。
 　 以往，本項輸出保險之保險費率係依保險金額、等待期間（保險事故發生至理賠審理之期間）及進口商之信用狀況等條件訂定，修改後之保險費率則改按保險金額、等待期間等條件訂定。
此外，本次修正亦放寬保險契約之保險金額上限。凡符合相關條件者，每筆保險契約之保險金額上限，可酌予提高1,000-5,000萬日圓。基此，本次修正亦同時將每家公司累計保險金額不得超過3,000萬日圓之上限予以廢除。
由於全球化之經濟發展趨勢及考量國內內需市場逐漸萎縮之現況，日本中堅及中小企業紛紛積極向海外發展，有鑑於此，NEXI爰提供更優惠之輸出保險服務，以協助前開企業拓展外銷。據統計，近7年來利用相關輸出保險之中小企業約300家，核保件數計1,800件，核保金額約33億日圓。
此外，NEXI於去（2011）年12月間與11家地區銀行合作，建構資訊共享之「地區企業海外營運支援網絡」，鼓勵中堅及中小企業善加利用相關輸出保險。本次修正，更有利於促進相關輸出保險業務之活用。
	中小企業貨款輸出保險修正前後對照表

	保　險　對　象
	修　正　後
	修　正　前

	
	資本額10億日圓以下企業
	資本額3億日圓以下企業

	保　險　費　率
	保險費率調降25%，並簡化相關保險費率計算基礎。
	－

	保險金額上限
（每件保險之契約金額）
	5,000萬日圓 （需在每家國外進口商核定保險額度範圍內）
	1,000萬日圓

	每家廠商
核保金額之上限
	廢除
	3,000萬日圓


＊中小企業貨款輸出保險之優點
「中小企業輸出貨款保險」係著眼於中小企業無論在資本額及人力資源上均遠不及大型企業之特性，所開發之保險商品，「內容簡易、投保方便」為其主要訴求。要保時無需提示相關買賣契約，手續極為簡便。
另鑑於中小企業資金周轉需求殷切，本項保險於保險事故發生後，理賠至為迅捷。一般而言，被保險人提出理賠申請後，一個月內即可獲得理賠。又，保險金賠付後之訴追，原則上委由追債公司處理，此舉可減輕中小企業追償時之負擔。
依NEXI調查結果顯示，本項輸出保險要保人均強烈籲請降低保險費率，本次修正，特回應要保人之請，將保險費率予以調降25%。
舉例來說，某一中小企業外銷中國一批貨品，付款條件為裝船後60天，向NEXI申請投保300萬日圓之「中小企業輸出貨款保險」。依該中國進口商之信用狀況，保險費原應收取3萬2,940元日圓，本次保險費率修正後，保險費調降為2萬4,720日圓。
　二、日本貿易保險( NEXI )
　　(一)日本貿易保險概要
　　名　　稱：獨立行政法人  日本貿易保險
　　成立時間：2001年4月1日
　　營業地點：東京、大阪、巴黎、紐約、新加坡
　　員工人數：134人（2011年4月1日）
　　資本額：1044億日圓（全數由日本政府出資）
　　營業項目：貿易保險相關業務
　　承保實績：約8.6兆日圓（2010年度）
　　保費收入：約400億日圓（2010年度）
♦ 地區企業海外發展支援網絡
1. 為協助地區之中堅或中小企業拓展海外事業，NEXI積極與各地之地區銀行合作，並於2011年12月間建構「全國性企業海外營運支援網絡」。
2. 藉由促進地區企業善加利用各項貿易保險，以利渠等更有效率及更有效果的發展海外事業。
3. 目前合作銀行計有11家，由北至南分別為：北海道銀行、七十七銀行、常陽銀行、北陸銀行、池田泉州銀行、京都銀行、廣島銀行、伊予銀行、福岡銀行、親和銀行及熊本全家銀行。
♦ 企業發展海外事業所面臨之風險與貿易保險

[image: image6]
♦ 企業發展海外事業時，貿易保險所扮演之角色
1. 規避產品外銷及赴外投資所潛存之風險：
買方信用及政治風險之管理，發生貨款無法收回或海外企業無法繼續營運之情況時，貿易保險可賠付相關損失。
2. 有助於中小企業自金融機構取得所需資金：
以輸出保險為擔保，將有助於中小企業向銀行取得所需資金融通。
3. 預防保險事故發生，有助於輸出貨款回收：
與交易對手國政府發生糾紛時，日本政府將提供必要之援助；另亦可透過與NEXI合作之追債公司，順利收回債權。
♦ 中小企業輸出貨款保險之特徵

[image: image7]
♦ 海外投資保險之特徵
[image: image8]
　　(二)貿易保險之保費水準
　　　輸出契約金額：1千萬日幣
　　　裝船前期間：30天
　　　付款條件：裝船後60天付款
　　　買方等級：EF級
	
	一般個別輸出保險
	中小企業貨款輸出保險
	企業綜合保險

	中　　國
	129,300圓（1.293%）
	109,800圓（1.098%）
	21,800圓（0.218%）

	韓　　國
	108,900圓（1.089%）
	95,000圓（0.950%）
	16,000圓（0.160%）

	台　　灣
	108,900圓（1.089%）
	95,000圓（0.950%）
	16,000圓（0.160%）

	泰　　國
	144,600圓（1.446%）
	123,000圓（1.230%）
	25,700圓（0.257%）

	馬來西亞
	129,300圓（1.293%）
	109,800圓（1.098%）
	21,800圓（0.218%）

	越　　南
	183,900圓（1.839%）
	148,200圓（1.482%）
	36,700圓（0.367%）


　　(三)協助日商海外事業之營運
　　近年來，日本企業赴外投資日益頻繁，渠等在海外所設立之銷售據點或生產據點直接外銷予第三國之情形亦明顯增加。NEXI為對日資企業海外子公司提供與國內企業相同之保險服務，刻已對在台日資企業提供下列服務，今後亦將對其他國家之日資企業提供相同之服務。
擴大對在台日資企業產品外銷之協助
　　在台日資企業向中國輸出入銀行投保相關輸出保險，將由NEXI提供再保險服務。茲為回應廠商需求，NEXI業與中國輸出入銀行加強合作，由NEXI提供付款條件更為廣泛之再保險服務。
　　
      
[image: image9]

　三、本行

　　(一)為何選擇台灣合作？
　　台灣，西太平洋中心的島嶼。歷史上，西方進入東亞的門戶與轉運點，荷蘭、西班牙、日本、美國，均曾留下歷史的、文化的痕跡。近數十年來，以製造實力及科技發展，在國際上創造「經濟奇蹟」的美譽。選擇台灣，作為您進入亞洲及開拓市場最佳的合作夥伴。
(亞太運籌樞紐
　　台灣位居亞太地理樞紐，台北到東京、首爾、北京、上海、香港、新加坡、雪梨等西太平洋七大主要城市的平均飛行時間最短，僅約2.55小時。高雄到香港、馬尼拉、上海、東京、新加坡等5大主要港口平均航行時間最短，僅約為53小時。台灣位居亞洲經濟戰略地位，亦為歐、美、日及亞太新興市場的連結樞紐與產業合作橋樑，也是跨國企業在亞太地區營運總部首選地點。
(布局大陸最佳平台
全球經濟重心正由西方轉向東方，市場重心亦從成熟市場轉向新興發展中市場。中國大陸以高經濟成長及廣大的內需市場，成為全世界的成長中心。台灣與大陸在地理與文化距離最近，具有不可取代的優勢。兩岸經貿持續正常化，並在2010年6月簽署及於9月生效實施兩岸經濟合作架構協議(ECFA) ，計有石化原料、紡織中上游產品、機械、蘭花、石斑魚、金融服務業…等共539項貨品列入早收清單。加上台商在大陸布局既深且廣，更凸顯台灣「平台」的角色。投資台灣，成就台灣、外商與大陸三贏的局面。
(產業群聚密集
　　靈活彈性的企業、完善的基礎建設及適合科技研發的產業環境，締造台灣西部３百多公里間密集的產業聚落，世界經濟論壇(WEF)「2010~2011年全球競爭力報告」中產業聚落指標，台灣排名全球第３名。政府更推動現有上下游供應鏈電子化，結合金流、物流及協同設計，將產業價值鏈由組裝生產，延伸至運籌與研發，並緊密整合連結國內外的產業聚落。有效的運用較少的時間與資源，達到全球資源的整合，提升國際競爭力。
(人力素質優秀
　　台灣教育普及，2010年大專以上高等教育人口占15歲以上人口的36.75%；2009年每千個就業人口中之研究人員數為11.6人，僅次於芬蘭。每年有32萬大專以上畢業生，充分供應企業高級人力需求。此外，台灣民眾工作勤奮、忠誠度高，為企業最佳幫手。
(創新能力優越
　　台灣創新研發活力旺盛，2009年台灣每百萬人口發明型專利核准件數286件，超越美國與日本，位居全球第１名。此外，台灣發明設計屢傳佳績，如2011年日內瓦國際發明展得獎81件（42件金獎，世界第１），德國if產品設計獎95件( 7件金獎)、設計概念獎31件(全球居冠)，及Red Dot獎92件( 6件首獎 )；2010年美國IDEA獎6件、日本Good Design獎48件，發明、設計與創新的價值深植台灣社會。
(基礎建設完備
　　台灣有2個國際機場、7個國際商港，海、空航線遍及主要國家、城市，具備完整的對外交通與運籌能量。公路、高速公路、捷運、鐵路及高速鐵路，路網密集，內陸交通便捷、順暢。水、油、電與電信服務，質優價廉，供應充足且穩定，提供企業快速及低成本的生產支援。
(法治環境健全
　　我國憲法明訂涉及人民權利、義務事項，均應以法律明確定之，故舉凡租稅、規費…等均透明、公開。法治體系完備，且民眾有良好的法治觀念，企業經營的可預期性及穩定性高。
(智慧財產保護週全
　　為保護智慧財產權，訂有專利、商標、著作權、光碟、ＩＣ設計、營業秘密…等專法，並成立智慧財產權法院，並在2009年自美國特別的301的「觀察名單」除名。週全的智財權保護，適合在台從事研發及創新活動。
(資金動能充沛
　　台灣民眾具有儲蓄習慣，2010年儲蓄率達31.28%，2010年底銀行體系存款達新台幣31.1兆元。相對於其他亞洲鄰國，我國資金成本與利率水準低，匯率穩定、證券市場發展成熟且交易熱絡。2010年金融保險業產值占GDP比重為6.38%，金融市場發展日趨成熟，整體社會的資金動能充沛。
(二)NEXI與本行簽訂比率再保險合約，主要條件：

　　1.再保方式：比率再保險。

　　2.合約期間：一年，屆期時自動續約一年。任一方得給予另一方3個月前之通知以終止合約。

　　3.再保商品：OA輸出綜合保險、DP/DA輸出綜合保險、全球通帳款保險。
　　4.再保比率：40%，經雙方同意個案得為不同比率。
　　5.再保佣金：20%。
　　6.最高額度：NEXI承擔單一買主集團再保上限新台幣12億元。
　　7.營業稅金：依本國法律。現為1%。
　　8.國內買主：全球通之內銷買主，須經NEXI事前同。(NEXI額外要求）。
　　9.被保險人：須為日資關係企業。意即日資擁有10%以上之台灣登記公司。
　　10.買主國家：不得為NEXI所列之禁止國家。
　　　　　　　　 除事前書面同意外，付款國家及收貨國家須與買主國家　

　　　　　　　　 相同。

參、心得與建議
　一、日本貿易保險公司(NEXI)辦理此次研討會係與在關西地區網路較多之池田泉州銀行合辦，由於池田泉州銀行對此次研討會相當重視，故參加之廠商相對踴躍，計約200人左右，且均由主管參加，研討會辦理相當成功，此種模式值得本行學習。

　　
　二、NEXI董事長及池田銀行總經理均親自出席致詞，並邀請主管機關經濟產業省(METI)總經理參加，顯示日本政府對本案之重視，由於政府之支持，相關廠商熱烈參與，為此次研討會成功因素之一。
　三、場地選擇為參加人員層級考慮因素之一，此次研討會選在五星級The Westin Osaka 4F會議廳舉行，寬敞會議室，參加人員盡是老闆級居多，為此次研討會增添不少活力，本行爾後可選擇與銀行合辦，並由合辦銀行負責場地之選擇，應可增加研討會之吸引力。[image: image10.emf] 
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【再保險例１】
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